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AT VIERE NOGET FOR ANDRE MENNESKER

2023 var aret, hvor headspace kunne fejre
10-ars jubileeum. Det har veaeret 10 ar, hvor
headspace er vokset i takt med behovet for
bern og unge i mistrivsel. 10 ar, hvor vejen
til en uforpligtende snak for bgrn og unge
er blevet kortere, i og med at flere og flere
headspace-centre er abnet rundtomkring i
landet.

Stigningen i antallet af barn og unge, der
er i mistrivsel, er bekymrende, men den
made, hvorpa civilsamfundet har udfyldt
det hul, det etablerede system har efter-
ladt og gravet dybere i mange ar, er en
forngjelse at se og aftvinger respekt.

Det smukke ved civilsamfundet er, at det
bestar af mennesker, der vil give noget af
sig selv og gore en indsats for andre uden
at veere en del af det etablerede system.
Uden at de ngdvendigyvis er ansat til det.
Dem vil jeg gerne anerkende. Disse menne-
sker, der hensynsfuldt og fordomsfrit lytter
til og snakker med unge, betyder meget for
dem, der kommer i headspace ellerinogle
af vores mange andre tilbud som eksem-
pelvis mindU. Og de betyder meget for
vores samfund og feellesskab.

Dét, der gar et samfund ekstra steerkt, er,
at vi kan tage os af hinanden og styrke
hinanden, uden at man behgver at veere en
del af et kommunalt eller regionalt system.
Civilsamfundet har jo altid eksisteret, men
pa et tidspunkt er velfaerdsstaten blevet sa
stor, at den har skygget for civilsamfundet
og begraenset muligheden for, at du og jeg
kunne tage det ansvar, som vi gerne vil.

er at tage del i det store feellesskab

Af Benedikte Kieer, formand for Det Sociale Netvaerk/
headspace Danmark og borgmester i Helsinger Kommune

At veere noget for andre mennesker er at
tage del i det store faellesskab. Det er et
udtryk for en medmenneskelighed, der far
de sunde fzellesskaber og relationer til at
pible op til glaede for os alle.

Et godt eksempel er Rotary Danmark, der
har valgt at dedikere 2024 til at styrke
samarbejdet med headspace i form af
donationer fra koncerter og arrangement-
er landet over. Det er mennesker, der
arbejder for at ggre en god gerning og kan
se veerdien af at stotte noget, der er naert
og lokalt. Det betyder noget, at man kan
gore noget, der har en direkte indflydelse
pa den generation, man bekymrer sig for,
og som kan veere ens egne eller naboens
barn.

Det handler om hab. Om at vise at der er
en vej tilbage til hverdagslivet. Det har
vores peer to peer-metode, som vi har
udviklet i Peer-Partnerskabet i samarbejde
med Landsforeningen SIND, i den grad
gjort. Her mgdes borgerne af en person,
som selv har oplevet psykisk sarbarhed -
en sakaldt peer. Her kan de laene sig op ad
en person, der har fundet en vej ud af
svaere perioder og dermed kan indgyde de
unge hab. Forskningsresultaterne for dette
projekt fik vii 2023, og de er bane-
brydende. P4 mange vigtige parametre fik
deltagerne i projektet det bedre og opleve-
de en mere meningsfuld hverdag.
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Habet ligger ogsa i at anerkende menne-
sket bag diagnosen eller sygdommen. At se
mennesket frem for alt. Vi lever i et sam-
fund, der har svaert ved at rumme forskel-
lighed, og at alle ikke er ens. Vi skal have en
forklaring pa alt, men behgver der at veere
en forklaring? Er det ikke fint at veere lidt
anderledes og lidt skaev?

| mange ar har man madt bgrn og unge i
mistrivsel med diagnoser, de er ofte blevet
rykket over i saerlige tilbud eller i vaerste
fald opgivet. Problemet er, at det bliver
diagnosen, som bliver styrende, og ikke
mennesket. Spargsmalet er, om det altid er
det bedste? For det er vores oplevelse i
headspace, at mange af disse bern og unge
pa trods af problemer og mistrivsel godt
kan finde hab og finde deres egen vej i livet.

Og ofte starter vejen til bedre trivsel i
familien. Kimen til mistrivslen bliver nemlig
sommetider lagt i familien. Mange gange er
det sadan, at hvis familien fungerer, far den
unge bedre mulighed for at kunne fungere.
Det haenger sammen. Men familie og
pargrende er ofte i vildrede og mangler
veerktgjer til at handtere bern og unge i
mistrivsel. Derfor etablerer vii 2024 head-
space Family, hvor vi abner derene til
familie og pargrende i vores head-
space-centre. Blod er tykkere end vand, og
hvis et ungt menneske er praeget af mistriv-
sel, sa kan familien vaere det fundament,
der far den unge pa fode igen.

N\
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Jeg tror ikke, at der bliver mindre behov
for headspace og Det Sociale Netveaerk i de
naeste 10 ar. Jeg tror, at maden, vi gor det
pa, bliver forankret i samfundet og det
etablerede system. Jeg maerker ogsa, at de
etablerede systemer nu i hgjere grad
anerkender civilsamfundet som en ngd-
vendig medspiller. Da jeg som minister
lavede den farste civilsamfund-strategi i
2010, var der mange, der fngs og kaldte
det "noget hattedame-hallgj”. Vi er heldig-
vis kommet et langt stykke vej videre.

Civilsamfundet kan noget, som det etable-
rede ikke kan. Og hvis man kan kombinere
tingene bedre og sarge for at supplere
hinanden, kan vi hjaelpe mange flere
mennesker pa en bedre og mere effektiv
made. Samarbejdet mellem det etablerede
system og civilsamfundet er blevet noget
af det mest naturlige, og det samme er
anerkendelsen og erkendelsen af, at
civilsamfundet er en del af lasningen.
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headspace Family

Hjaelp til familien er ogsa hjeelp til den unge

Af Trine Hammershay, direktor i Det
Sociale Netveerk/headspace Danmark,
og Benedikte Kieer, formand for Det
Sociale Netvaerk/headspace Danmark
og borgmester i Helsinger Kommune

Familien er som et anker for et barn og
en ung. Det begynder og ender med
familien. Mange unge mistrives, fordi
familien mistrives, og mange familier
og parerende mistrives, fordi et barn
eller en ung mistrives. Stgtte og hjaelp
til familie og parerende er ogsa stette
og hjeelp til den unge.

| 2024 tager vi derfor det naeste skridt i Bekymrede, usikre og fortvivlede, fordi
den kontinuerlige udvikling af head- de ikke har nogen steder at tage hen
space og abner centrene for parerende med deres bekymringer for den unge
og familier i form af pilotprojektet og for sig selv.

headspace Family. Arsagen er, at vi i
lang tid har oplevet en fortsat stigning
af forzeldre og pargrende, der har
henvendt sig i vores headspace-centre.

DR OG POUL NYRUP RASMUSSEN

Danmarks Radio har fyldt en del for arbejdet i Det Sociale Netvaerk i 2023.
Saledes var DR med hele turen til bade Folkemadet og til Live som et led i
optagelser til dokumentaren 'Nyrup - Signes far’. Men DR har ogsa ofte
fulgt Poul Nyrup Rasmussens daglige arbejde i foreningen og har veeret
med bade pa Lolland, Fyn, i Aarhus m.m. Der har ogsa veeret et stgrre
koordineringsarbejde i forbindelse med lancering af dokumentaren, da
den var en meget oplagt anledning til lanceringen af headspace Family.
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headspace Family er sat i verden for at
give disse paragrende veerktgjer til at
handtere en ung i mistrivsel og et sted
at ga hen for blot at fa nogen at tale
med, som maske selv har staet i en
lignende situation. Formalet er, at de
unge og deres familier hurtigt kommer
tilbage til en hverdag i god trivsel, og
radgivningen tilbydes bade individuelt
som familie og i gruppeforlgb med
andre pargrende.

Ved udgangen af 2023 faldt de sidste
brikker pa plads, sa headspace Family
kan starte i 2024. | det farste halvar af
2024 skal projektets organisatoriske
setup etableres, sa man efter sommer-
ferien kan abne for familierddgivning i
folgende fem headspace-kommuner:
Helsinger, Aarhus, Faaborg-Midtfyn,
Guldborgsund og Holbaek. Pilotprojek-
tet skal kere i 3,5 ar.

Disse 3,5 ar med headspace Family
kan kun lade sig gore takket veere en
raekke fremsynede private fonde.
Pilotprojektet bliver realiseret med en
bevilling pa 12 mio. kr. fra
Nordea-fonden samt yderligere
vaesentlige bidrag fra en raekke
toneangivende fonde som blandt
andre Kebmand Herman Sallings
Fond, Bestseller Foundation, Nine
United-Fond, KG Fonden, Sagitta
Charity Foundation og Jascha
Fonden.
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Vi ser frem til, at headspace Family
gariluften i andet halvar 2024 og
derefter forhabentlig efter pilot-
perioden kan bredes ud til alle
relevante headspace-centre
landet over.

FOLKEM@DET

Folkemgdet 2023 blev et anderledes et af slagsen for foreningen. Vi havde ikke
vores egen stand - men afholdt en folkefest i anledning af vores protektor Poul
Nyrup Rasmussens 80-ars fadselsdag. Her havde vi en debat pa scenen med
bl.a. Svend Brinkmann, beskaeftigelsesminister Ane Halsboe-Jgrgensen samt
vores formand Benedikte Kizer. Huxi Bach modererede debatten, og vi fik musi-
kalske optraedener af Annika Aakjaer og Guldimund. Der deltog i alt omkring
1100-1200 publikummer til det velbesggte arrangement. Stemningen var hgj, og
det var pa alle mader en god eftermiddag med vigtige samtaler.
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BESTYRELSEN 2023

Det Sociale Netvaerk/headspace Danmarks bestyrelse bestar af ni medlemmer,
der alle arbejder ulgnnet.

En stor tak til bestyrelsesmedlemmerne for at bruge tid, energi og netveerk pa
fortsat at have fremmet foreningens maerkesager i 2023.

Det Sociale Netvark/headspace Danmarks bestyrelse 2023:

Benedikte Kiaer
Formand og borgmester i Helsingar Kommune

Poul Nyrup Rasmussen
Stifter af Det Sociale Netveerk og protektor

Anja Fonseca
Presse- og kommunikationschef hos GEUS, De Nationale
Geologiske Undersggelser for Danmark og Grgnland

Kigge Hvid

Partner og bestyrelsesprofessionel




Kim Rud-Petersen
Direktgr og bestyrelsesmedlem

Bent Madsen
Administrerende direktor i Bl
- Danmarks Almene Boliger

Mads Thyregod
Advokat i Thyregod Advokater

Anders Lynge Madsen

Tidligere direkter i Socialministeriet

Pui Ling Lau

Bestyrelsesmedlem

@ Det Sociale Netvaerk
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10 AR MED headspace
En historie, der fortseetter...

=

Af Poul Nyrup Rasmussen, protektor for Det
Sociale Netvaerk/headspace Danmark, og
Trine Hammershay, direktor i Det Sociale
Netveerk/headspace Danmark

Nogen ma gare noget. Det var reaktionen,
da vi startede Det Sociale Netvaerk i 2009
og blev oversvemmet af henvendelser fra
familier med bgrn, der enten vari eller var
pa vej i mistrivsel. Reaktionen blev til
konkret handling i 2013, da vi abnede de
forste seks headspace-centre.

[ 2023 var det 10 ar siden.

Det har vaeret 10 ar med en kontinuerlig
udvikling af alle aspekter af headspace.
10 &r med abninger af centre landet
over, med udferelsen af initiativer, som
understgtter headspaces veaerdier og
formal, med udvikling af metoder,
organisation og kvalitet og med samar-
bejde med det offentlige, private,
virksomheder og fonde. Men vigtigst af
alt med at lytte til bern og unge, dbent
og respektfuldt, pa deres praemisser.
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| de seneste 10 ar har 82.500 bgrn og
unge veeret forbi til en snak pa et

headspace-center. Vi har gennemfart

165.000 samtaler, og vi har veeret i HJELPE

kontakt med flere end 378.000 bgrn og DANMARKs
unge i forbindelse med oplaeg og
workshops pa skoler, ungdomsuddan-
nelser mv. landet over. Antallet af

centre naede i 2023 op pa 31, og der
venter flere dbninger i 2024.

Det er en udvikling, der har flugtet med
andelen af bgrn og unge, dereri
mental mistrivsel eller har decideret
psykiske lidelser. Og det er dermed
ogsa en udvikling, der har synliggjort
det etablerede systems problemer med
at rumme og behandle mistrivsel og
psykisk sygdom hos bgrn og unge. At
headspace pa 10 ar er blevet en vigtig
faktor, forstaerker med tydelighed
nedvendigheden af, at civile organisa-
tioner spiller en vaesentlig rolle i et
moderne velfeerdssamfund.

headspace er som radgivningstilbud et
sted i dag, som vi naermest ikke turde
dremme om for 10 ar side - men som vi
naturligvis bade habede pa og dagligt
keempede for. Det var ikke nemt at
starte fra bunden. Der var en naturlig
skepsis, fordi vi udfordrede de gamle,
etablerede systemer, hvilket ikke altid
blev taget lige godt imod. Men netop dét
er de civile organisationers eksistensbe-
rettigelse; at udfordre, at veere et
supplement, at veere en medspiller til
det etablerede system, sa vi i feellesskab
kan skabe et samlet og meningsfuldt
tilbud til bern og unge i mistrivsel.
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Der er ingen tvivl om, at det offentliges,
andre organisationers og omverdenens
tilgang til os har forandret sig gennem de 10
ar. Vores metoder har nemlig vist sig
baeredygtige, og selv om headspace har
udviklet sig meget siden 2013, er kernen og
vores vaerdier de samme: Det hele foregar
pa de unges praemisser, og hvert menneske
teeller, og alle dur til noget. Det geelder bare
om at finde ud af, hvad man dur til.

Vi siger ikke, at headspace er svaret pa alle
benner, eller at de unge skal droppe tilbud i
kommuner og regioner. Tveaertimod bunder
vores succes netop i et samarbejde med det
etablerede system, som vi bygger bro til. |
feellesskab kan vi nemlig meget mere.
Samarbejdet med kommuner, regioner,
private, virksomheder, fonde og andre er
vigtigt og nedvendigt for, at headspace kan
veere en hjaelpende faktor i barn og unges
liv. Der skal lyde en tak til alle, der i de
seneste 10 ar har vaeret med pa headspaces
rejse til gavn for bern og unge.

De farste 10 ar har veeret begivenhedsrige
og givende. Vi er glade, taknemmelige og
stolte over, hvad headspace har betydet
for tusinder af barn og unge. Men vi hviler
ikke pa laurbaerrene. Vi er en lille organisa-
tion, der fortsat vil reekke ud over vores
starrelse. Vi fortsaetter vores udvikling og
vores indsats, indtil den skanne dag hvor
psykisk mistrivsel blandt bgrn og unge er
en saga blot. Indtil da vil vores dgre altid
veere abne for de bern og unge, der vil
lyttes til, vil ses som selvsteendige individer
og vil mades pa deres egne praemisser.




headspace 2023
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EFTERSPORGSLEN STIGER

- 2023 var et rekordar

Siden vi abnede de fgrste seks
headspace-centre i 2013, har flere
og flere barn og unge s@gt mod
headspace. Vi har hjulpet 82.500
personer, og vi har gennemfert
165.000 samtaler i de seneste 10 ar.
Samtidig har headspace veeret i
kontakt med flere end 378.000
unge i forbindelse med oplaeg og
synlighedsaktiviteter pa skoler,
ungdomsuddannelser mv. landet
over.

Og efterspargslen fra barn og unge
er steget ar for ar. 2023 var ingen
undtagelse. 12023 er der blevet
afholdt mere end 13.800 samtaler,
hvilket er ny rekord for headspace.
Den enorme efterspergsel har
betydet, at vi har abnet derene til
nye centre til glaede for bern og
unge i mistrivsel.

| september 2023 abnede headspace
Vordingborg pa Marienberg Skolen i det
centrale Vordingborg, og centeret har
faet en meget fin modtagelse af de lokale
akterer i Vordingborg. Der arbejdes
aktuelt pa at skabe et headspace-tilbud
for barn og unge pa Mgn, hvorfra der kan
veere langt for barn og unge ind til head-
space Vordingborg.

| december 2023 blev der indgaet en
aftale med Holbaek Kommune om abnin-
gen af headspace Holbak i starten af
2024. Abningen af headspace Holbaek
sker i samarbejde med Sparekassen
Sjeelland-Fyn, som bade bidrager gkono-
misk og stiller egnede lokaler til radighed
for headspace Holbak.
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Pa grund af stor lokal eftersporgsel fra
bern og unge har headspace Redby faet
en ekstra dbningsdag i 2023 - bgrn og
unge kan nu fa hjeelp i headspace
Redby to dage om ugen.

Herudover er vi i kontakt med yderlige-
re kommuner om abning af flere
headspace-centre.

headspace skal veere et gratis,
uforpligtende tilbud til barn og unge i
hele landet. Ikke kun fysisk, men ogsa
digitalt. Den nationale chat er
tilgeengelig for barn og unge over hele
landet, og i 2023 har chatten udvidet
abningstiderne, sa den nu er aben
mandag-torsdag mellem klokken 12-22.
Derudover har chatten for fgrste gang
haft abent pa hverdagene mellem jul og
nytar, hvilket skulle vise sig at veere
seerdeles meningsfuldt, da der var
masser af unge, som gjorde brug af
chatten i disse dage.

Kvalitetskrav opfyldes

headspace har siden 2020 veeret
akkrediteret af brancheforeningen
RadgivningsDanmark, der samler,
kontrollerer og lofter kvaliteten pa
NGO-radgivningsfeltet. Det betyder,
at rddgivningen i headspace-centrene
har vaeret igennem en kvalitets-
vurdering af, hvorvidt tilbuddet lever
op til en raekke faelles standarder for
radgivningstilbud.
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headspace blev i efterdret 2023 genakkrediteret
som et konkret bevis pa, at headspace

fortsat opfylder kvalitetskravene til frivillige
radgivningstilbud i Danmark. headspace er det
hidtil stgrste face-to-face radgivningstilbud, der
er blevet akkrediteret af RadgivningsDanmark.
Udover vores face-to-face radgivning er vores
videoradgivning og gruppetilbud i headspace
ogsa blevet akkrediteret.

Akkrediteringen er helt i trdd med Folketingets
gnske om at synliggere, sikre og lofte kvaliteten
i civilsamfundets sociale radgivningsaktiviteter.

Styrkelse af kvaliteten i det udgaende
arbejde

12023 har headspace taget betydelige skridti
retning af at forbedre kvaliteten yderligere i
vores udgaende sundhedsfremmende arbejde.
Ambitionen er at hjaelpe flere og gare endnu
mere for dem, som ikke har overskuddet til at
opsege hjzelpen.

Vi har implementeret en ny landsdaekkende
faciliteringsmetode for at sikre en ensartet
kvalitet pa tvaers af landet og for samtidig
kontinuerligt at sgrge for, at vi fortsat arbejder
pa de unges praeemisser. Derudover lzegger vi
vaegt pa, at vores udgaende indsats er baseret
pa den evidens, der er publiceret om fremme af
mental trivsel.

Samtidig har vi udviklet headspaces forste
nationale workshop om unge og pres baseret
pa Noemi Katznelsons et al.'s netop afsluttede
undersagelse "Mistrivsel i lyset af tempo,
praestation og psykologisering - om ny
udsathed i ungdomslivet".
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Fremover vil headspace fortsat tilbyde lokalt udviklede workshops, der imgdekommer
skolers og kommuners lokale behov. Disse workshops suppleres nu med sterre anlagte
workshops, hvor Det Sociale Netveaerk traekker pa organisationens samlede ressourcer.
Workshoppenes udvikling vil basere sig pa, hvad aktuel ungdomsforskning identificerer
som de mest presserende udfordringer i en ramme af emner, som vi mener kan have
sterst sundhedsfremmende effekt.

Intet headspace uden frivillige

| headspace er vi ambitigse pa frivillighedens
vegne, og derfor vil vi give de bedste
betingelser for frivillighedens mulighed for at
folde sig ud. Vi betragter frivilligheden som en
fuldsteendig ligeveerdig og meget kompetent
medspiller i vores organisation.

Intet headspace uden frivillige!

Vi vil som organisation ga forrest pa frivillig-
omradet, sa vi kan engagere og motivere
fremtidens frivillige i arbejdet med unges
mentale trivsel og samtidig udvikle baere-
dygtige og attraktive frivilligmiljeer. Derfor vil
vi over de naeste ar arbejde strategisk med at
udvikle frivilligheden og opsamle vaerdifulde
erfaringer pa frivilligomradet med afsaet i en
reekke nationale pejlemaerker.

Lokalt arbejder vi med forskellige
handlingseksperimenter, der flugter med
vores feelles pejlemaerker pa frivilligomradet.
For eksempel arbejder vi med at forhgje
ejerskabs- og ansvarsfglelsen blandt de
frivillige ved at tilbyde flere og andre opgaver.
Andre steder er der fokus pa at inddrage de
frivillige mere i det lokale (udviklings)arbejde
gennem eksempelvis inddragende frivillig-
mgder.

Vi vil lgbende evaluere og udvikle processen,
hvilket skal veere et mal i sig selv, sa vi
sammen bliver klogere pa frivilligheden og
dens potentiale.
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CORE FORSKNINGSPROJEKT
Effekterne af headspace undersgges
| banebrydende forskningsprojekt

Hvad er effekten af indsatsen i
headspace? Det bliver undersegt i
et banebrydende forskningsprojekt
med udgangspunkt i effekten af 3
arbejdet i headspace Danmark. Et ==

projekt, der karer fra 2022 til 2026. ;p 4

pp— .-j-:‘;.ff,_ A 77717, =

| forskningsprojektet undersages
det blandt andet, om radgivningen
i headspace har en effekt pa unges
mentale trivsel, ensomhed og
livstilfredshed generelt ved at
sammenligne med en kontrol-
gruppe, der ikke har veeret til
radgivning.

Der indgdr landsdaekkende data fra
1.500 bern og unge, der er kommet
i headspace fra september 2022 til
og med november 2023. Der er tale
om et registerbaseret effektstudie,
hvor de unges trivsel holdes op
mod en matchet kontrolgruppe
efter hhv. seks maneder og tre ar.
Dette understottes af et studie, der
ser nzermere pa radgivningen og
samtalerne i headspace, samt et
studie, hvor omkostningseffektivi-
teten af indsatsen bliver kortlagt.
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De farste forskningsresultater forventes at blive offentliggjort i 2. halvar 2024. De vil
give headspace et solidt grundlag at sta pa med ny viden, der ikke alene vil gavne den
forebyggende indsats i headspace, men ogsa bidrage med dokumentation om unge,
der kan anvendes i forebyggelsesarbejdet i folkeskolen, pa uddannelsesinstitutioner
og i forhold til kommunale indsatser m.v.

Forskningen er muliggjort med
stotte fra TrygFonden og udferes
af Copenhagen Research Center
for Mental Health - CORE, Region
Hovedstadens Psykiatri. Der er
en raekke af landets fremmeste
forskere tilknyttet projektet,
blandt andre Lene Eplov, forsk-
ningsoverlaege og ph.d., Region
Hovedstadens Psykiatri, og
Merete Nordentoft, ph.d., profes-
sor i psykiatri ved Kebenhavns
Universitet og overlaege ved
Psykiatrisk Center Kgbenhavn.
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NORDISK SAMARBEJDE
Habet er gget samarbejde

Det nordiske headspace-samarbejde er blevet mere formaliseret i labet af 2023.
Samarbejdet er primaert med Bergid headspace Island og headspace Mental Helse Norge.
| begge lande har headspace Danmark hjulpet organisationerne med at fa etableret
headspace. Habet er, at vi pa sigt kan arbejde teettere om forskning, erfaringsudveksling,
politisk pavirkning og opstart af headspace i Sverige og Finland m.m.

Bade i april og i november 2023
blev der afholdt konference i
Nordic headspace-regi. | april
foregik det i Island, hvor temaet
var velfeerdssamfundet og et fokus
pa, at velfeerdssamfundet ikke kan
opretholdes uden civilsamfundet.

I november lgb en konference i

Oslo af stablen. Her var fokus pa

fremme af forebyggelse og de store

gevinster ved forebyggelse samt

civilsamfundets enestdende evne

til at bidrage til sundhedsfremme. |

Oslo blev der truffet en aftale om

feelles sagning af fonde i det

kommende ar til finansiering af

blandt andet konferencer og videre

udvikling af samarbejdet.

Derudover blev det besluttet, at vi

etablerer et egentligt

formandskab, som skifter arligt

mellem de deltagende nordiske

headspace-lande. headspace

Danmark har saledes

formandskabet i 2024. /
o/

\\~
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HVAD KAN JEG BLIVE?
Ftdigitalt univers til unge - lavet af unge

Mange unge er i tvivl om, hvilken uddannelse
de skal tage, eller om de overhovedet er pa
den rette uddannelse. Tvivlen og bekymring-
erne oplevede vi i headspace-regi, da hver
femte radgivningssamtale i 2019 handlede om
job og uddannelse. Det forte til et fokuseret
arbejde med unge og uddannelse i form af
’Hvad kan jeg blive?’.

Sammen med tusinder af unge har vi udviklet
hjemmesiden hvadkanjegblive.dk, hvor unge
forteeller om deres egne uddannelser, hvilke
job de forventer at fa, hvad de kan lide, hvad
der overrasker dem, og hvad de ikke er sa
glade for.

De unge fortzeller blandt andet, at valg af
uddannelse kan veere skreemmende og livsde-
finerende, hvilket @ger presset for at veelge den
rette uddannelse. Desuden oplever nogle
unge, der allerede er i uddannelse, sa stor
mistrivsel, at de enten overvejer at afbryde
deres uddannelse eller konkret stopper pa
uddannelsen. Dét geelder iseer pa erhvervsud-
dannelserne, hvor over halvdelen falder fra i
lobet af det farste ar som folge af drsager, der
ikke har med selve uddannelsen at gore.
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’Hvad kan jeg blive?” moder de unge i hele landet

1 2023 var vi partner pa DR’s 'P3 Mission: Hvad ger dig glad?’, der satte fokus pa unges
mentale trivsel. Vi samarbejdede om en national trivselsdag 'Operation: Ha’ det godt,
hvor unge pa landets ungdomsuddannelser talte om mental trivsel. Vi var med til at
udvikle materialet, som ungdomsuddannelserne arbejdede med. Pa selve trivselsda-
gen var vi ogsa pa flere FGU-skoler samt pa erhvervsuddannelser, bl.a. TEC’s afdelinger
i Kebenhavn, hvilket har fort til, at vi i dag har et konkret samarbejde med TEC.

| juni var vi pa besgg pa TEC i Hvidovre, hvor barne- og undervisningsminister Mattias
Tesfaye kunne opleve vores trivselsworkshop og det spil, vi har udviklet for at hjaelpe
unge til bedre trivsel gennem en forstaelse af, hvordan man vedligeholder sin mentale
sundhed. Her havde eleverne mulighed for at diskutere trivsel med ministeren.

headspace pa TEC
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TEC Mattias Tesfaye P3 Missionen Ha’ det godt

| efterdret afholdt vi et stort event med udgangspunkt i at holde fast i sine drgmme og i
sin uddannelse. Vi tog imod nye studerende og snakkede med dem om, at studiestart
kan vaere forbundet med tvivl og usikkerhed, og at disse overvejelser kan udlgse svaere
tanker, som kan fare til mistrivsel og til stop pa uddannelsen. Vores budskab var, at
man ikke nadvendigvis er landet pa den forkerte uddannelse, og at bade dregmmene
og uddannelsen stadig kan vaere de rigtige.

[ 2023 var vi i samarbejde med FOA med til at give over 800 vejledere inspiration til,
hvordan de kan arbejde med deres elevers trivsel, og hvordan vi i headspace kan
hjeelpe vejlederne og de unge ude pa arbejdspladserne i forhold til de unges trivsel.

Det digitale univers pa hvadkanjegblive.dk har vi suppleret med workshops pa
erhvervsskoler, FGU-skoler og grundskoler landet over. Her er vi i direkte kontakt med
unge om alle de emner, der bekymrer dem og skaber den tvivl, der opstar, nar man
skal veelge en uddannelse, eller nar man overvejer at stoppe sin uddannelse. Desuden
far vi mulighed for at gare opmaerksom pa den digitale platform, som de unge derefter
kan udforske.

Med ’Hvad kan jeg blive?’ far de unge bade den digitale ung-til-ung kommunikation
med oplysning og viden om uddannelsesmuligheder, samtidig med at vi styrker deres
mentale sundhed og trivsel.

’Hvad kan jeg blive?’ er stottet af A.P. Maller Fonden, som har bevilget 17 millioner
kroner til projektet, der startede i 2021 og slutter ved udgangen af farste kvartal 2024.
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mindU
headspace og mindU smelter sammen
| samarbejde

Vi hari2023 arbejdet pa at integrere

mindU i headspace. mindU-projektet

bestar af frivillige unge, der besgger

unge i konfirmationsforberedelsen (]

og oplyser om psykisk sarbarhed og

mental trivsel. m ' “

mindU var i 2023 repraesenteret i alle .

landets 10 stifter, vi lavede 149 Tro,’rcmker & frivsel

workshops landet over og var i dialog
med over 3000 unge.

Integrationen af mindU i headspace betyder, at alle koordinatorer fra mindU nu er
blevet en del af de lokale headspace-team, som er placeret i de forskellige stifter.
Dermed arbejder begge initiativer sammen pa tveers i organisationen, samtidig med at
synlighedsarbejdet i mindU omkring headspace er blevet en integreret del af headspa-
ces arbejde lokalt med de unge.

| samarbejdsprocessen har det veeret vaesentligt at fastholde mindU’s DNA som et
projekt, der skaber et rum, hvor man kan tale om og arbejde med mental trivsel i
konfirmationsforberedelsen i samarbejde med praester i hele landet.
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PEER-PARTNERSKABET

Vejen ud af psykisk mistrivsel gar gennem

levede erfaringer

Vejen fra psykisk mistrivsel tilbage til hver-
dagslivet bliver lettere, ndar man medes af og
snakker med en person, som selv har oplevet
psykisk sarbarhed - en sakaldt peer. En
person, der har egne, levede oplevelser med
mistrivsel og psykisk sygdom; som kan lytte
og radgive ud fra egne erfaringer og dermed
indgyde hab og maske vise en vej ud af
morket.

2023 blev aret, hvor Det Sociale Netvaerk og
Landsforeningen SIND via Peer-Partnerskabet
tydeligt fik sat fokus pa peer-stgtte og civil-
samfundet som en lgsning pa samfundets
udfordringer med mental mistrivsel.

Allerede hen over pasken var der et landsdaek-
kende fokus pa peers, da Peer-Partnerskabets
formand Mia Kristina Hansen var hyppig geest
i flere nationale medier. Interessen afspejlede,
at de traditionelle tilgange har vedvarende
udfordringer med at forbedre menneskers
mentale sundhed og med at statte mennesker
i deres recovery.

Det endelige bevis pa, hvor vigtige menne-
skers egne erfaringer med psykisk sarbarhed
og psykiske lidelser er, kom til Psykiatritop-
mgdet, hvor resultaterne fra Peer-Partner-
skabets nationale lodtraekningsforseg i
frivillig peer-stotte blev praesenteret.

o

Her kunne vi sammen med Landsforeningen
SIND sort pa hvidt praesentere den forste
indsats i Danmark, som dokumenterer, at
mennesker ikke bare stabiliseres, men ogsa
begynder at trives bedre og tager hul pa en
mere meningsfuld hverdag.

Indsatsen er navngivet 'Vejen til hverdags-
livet’ og bestar af et gruppeforlgb pa 10
medegange samt tilbud om individuelt
folgeskab i op til seks maneder. Gruppe-
forlebene ledes af frivillige peers, som
bringer deres egne erfaringer med psykisk
sarbarhed med ind i grupperne.

Det har vist sig, at 'Vejen til hverdagslivet’
skaber en gget oplevelse af hab, oget
forbundethed med andre, et mere positivt
syn pa sig selv, gget oplevelse af menings-
fuldhed samt starre handlekraft i hverda-
gen. Derudover viser lodtraekningsforseget,
at 'Vejen til hverdagslivet’ styrker funktions-
niveauet i dagligdagen og ager livskva-
liteten, eksempelvis ved gget tilfredshed
med sin hverdag.

Veerdien og effekten af Peer-Partnerskabet
blev tydeliggjort, da det i oktober sammen
med Kebenhavns Professionshgjskole vandt
Social- og Boligstyrelsens udbud om at
kompetenceudvikle 20 kommuner til at
arbejde med peer-stgtte. Derudover valgte
Sundhedsstyrelsen at viderefere Peer-Part-
nerskabets arbejde med at styrke borgernes
stemme i mgdet med forskellige professio-
nelle systemer. Samarbejdet med styrelser,
regioner og kommuner begyndte i 2019 og
afsluttes senest i 2026.
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PEER(?PARTNERSKABET

Sidst pa dret i 2023 besluttede VELUX FONDEN at statte spredningen og forankringen af *Vejen
til hverdagslivet’ med en donation pa seks millioner kroner. Dette skal gore det muligt at
samarbejde med mindst 10 kommuner for at sikre, at s mange som muligt, der oplever
psykisk mistrivsel, far gavn af peer-indsatsen. Derudover skal der udvikles en social investe-
ringsmodel sammen med Den Sociale Investeringsfond. Samlet skal dette vise, hvordan
sociale opgaver kan laftes pa nye mader mellem kommuner og civilsamfund. Arbejdet er
begyndt og afsluttes midt i 2026.

| 2024 tager Peer-Partnerskabet hul pa en ny fase i sit arbejde, hvor fokus i hgjere grad end
tidligere er at sprede viden og metoder. Dette betyder nye samarbejdspartnere, nye aktiviteter

og ikke mindst mange flere muligheder for at blive frivillig peer - eller at mgde en peer.

Dét er i sidste ende hele forméalet med samarbejdet mellem Det Sociale Netvaerk og SIND om
peers.
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PSYKIATRITOPM@DE 2023
Szet mennesket i centrum, ikke systemet

Menneske far system

PsykiatriNetvaerket arbejder fortsat taet
sammen omkring bruger- og parerendepro-
blematikker pa psykiatriomradet. | 2023 blev
vi et medlem rigere, da Landsforeningen for
PTSD-ramte blev optaget i netvaerket.
PsykiatriNetvaerket arrangerede ogsa i 2023
Psykiatritopmedet.

Hvordan behandler vi mennesker med
psykiske lidelser i Danmark? Det var emnet pa
arets Psykiatritopmede, og diskussionen
udtrykte i den grad gnske om forandring. En
forandring, hvor mennesket prioriteres for
systemet.

| dag er der nemlig alt for megen system-
tankegang i bade psykiatrien og i socialpsyki-
atrien. Det betyder, at der ikke tages udgangs-
punkt i, hvad det enkelte menneske har brug
for, men snarere hvad systemet har brug for.
Indenrigs- og sundhedsminister Sophie
Lehde, der abnede topmeadet, var enig. | hvert
fald er hun meget opsat pa at lytte til alle
gode kreefter i civilsamfundet i forbindelse
med implementeringen af 10-arsplanen for
psykiatrien.

Pa topmeadet holdt psykolog og ph.d. Susan
Hart opleeg om behovet for nytenkning i
psykiatrien, ligesom forskningsprojektet i
peer-support blev praesenteret for de 1000
deltagere.
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SOCIALE MEDIER
Den digitale rejse fortseetter - blandt andet
med TikTok e

Der er brug for headspace, bade fysisk med m
vores mange centre landet over, men ogsa

digitalt med chatten og ikke mindst p& sociale S ————
‘ 47 4,185 34.8K
m ed I e r. Following Followers Likes
| 2023 har headspace Danmark samlet set naet i = N?SZEaLT?;femmed”i?k‘:’
. o . . Gratis & Ano ungeradgivning
alt 588.000 unikke brugere pa sociale medier. @ hitpsilinktres/headspacedanmark

Instagram

Pa TikTok er vi vokset betydeligt i det forgangne
ar. Vores TikTok-profil har vaeret den, der har
vaekstet mest i forhold til vores avrige sociale
medier, siden vi oprettede profilen i november
2022. Vi har faet 2500 nye falgere og er nu oppe
pa 4100 felgere. Vi hari alt faet 32.600 likes og
lidt over 2 mio. views pa vores film. Pa TikTok
har vi godt fati unge drenge, der stadig fylder
hele 37 % af vores folgerskare.

Vi er fortsat pa en digital rejse, hvor vi er bevidste om, at landskabet eri en
konstant forandring. Vi rykker os derfor hen, hvor det giver mening for saerligt den
unge malgruppe. Derfor vil vores fokus fortsat vaere rettet mod mediet TikTok,
hvor vi ogsa ser et stort behov for vores tilstedevaerelse i form af en modvaegt til
den mgarke del af TikTok.

14.54

& Q Find related content
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KOMMUNALE FREMSKUDTE
MEDARBAJDERE | HEADSPACE
En baeredygtig lasning, der virker

Den tiltagende mentale mistrivsel hos bgrn
og unge betyder, at efterspoargslen efter
stotte og hjzelp i det offentlige system er
steget kraftigt de seneste ar. Samtidig
betyder manglen pa kvalificeret arbejdskraft
pa social- og sundhedsomradet, at der
bliver feerre og faerre medarbejdere til at
imadekomme den stigende efterspargsel.

Vi ser derfor ind i en fremtid, hvor maengden
af opgaver relateret til barn og unges
mistrivsel risikerer at overstige antallet af
medarbejdere, der kan lafte dem.

| headspace har vi udover radgivere og
frivillige ogsa fremskudte medarbejdere fra
kommunale tilbud, fra psykiatrien eller fra
regionen tilknyttet de centre, som den
respektive kommune medfinansierer.

En kvalitativ undersggelse foretaget i 2023
af kommunale fremskudte medarbejdere,
der ugentligt kommer i headspace-centrene
og indgar i radgivningen, viser, hvordan et
gget samarbejde mellem kommuner og
frivillige radgivningstilbud kan lette det
behandlingspres, som er opstaet som fglge
af den stigende mistrivsel blandt danske
bern og unge.

r~
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Undersggelsen identificerer tre mekanismer, som kan mindske efterspgrgslen pa
behandling af mental mistrivsel i det offentlige system:

1. Tidligere opbremsning af problemudvikling

Ved et samarbejde med radgivningstilbud som headspace bliver det muligt at
bremse problemudviklingen pa et tidligere stadie. Tegn pa psykisk mistrivsel
opspores pa et tidligt tidspunkt, og der brobygges tidligere til den rette indsats
med kortere og mindre alvorlige forlgb til falge. Flere barn og unge undgar
dermed at udvikle psykisk mistrivsel, sa behovet for behandling i det offentlige
system ikke opstar.

2. Mindre risiko for tilbagefald og problemforvarring

Ved et samarbejde med radgivningstilbud som headspace abnes for en bedre
rehabilitering med teettere tilknytning til civilsamfundet. Barn og unge, som har
modtaget behandling for alvorlig mistrivsel, far mulighed for teettere opfelgning,

hvilket mindsker sandsynligheden for, at trivslen forvaerres eller genopstar. Vejen
til et almindeligt ungdomsliv bliver desuden kortere grundet civilsamfundets
forankring i hverdagsmiljoet.

3. Den mindst indgribende indsats til faerrest mulige ressourcer

Ved et samarbejde med radgivningstilbud som headspace far bgrn og unge i
mistrivsel den bedste statte pa det mindst indgribende niveau. Frivillige rad-
givere kan bidrage med input om barnets eller den unges livssituation. Dét kan
kvalificere matchet imellem problemstilling og behandling og samtidig kvalifi-
cere behovet for specialiseret stotte i det offentlige system versus en mindre
specialiseret indsats teettere pa den unges hverdagsliv.

NYE MEDLEMMER

Ogsa i ar har der veaeret fokus pa at fa medlemmer og donationer til Det Sociale
Netvaerk. Som et led i dette arbejde afholdt vi et meget velbesagt medlemsar-
rangement pa Live i maj, hvor vores medlemmer kunne here oplaeg af Poul
Nyrup Rasmussen, der fortalte om fortidens syn pa dem, der ikke er helt som
gennemsnittet - men ogsa om det store arbejde, der laves i Det Sociale
Netvaerk-regi for unge i mistrivsel. Selve arrangementet genererede en del nye
medlemmer, sa vi vil ogsa i de kommende ar bruge arrangementer til at fa nye
medlemmer.
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99

"Vi mangler haender i alle disse velfserdsstillinger,
sa sddan som det gdr nu, ville vi ikke kunne vaere
foruden de frivillige eller tilbud som headspace. Jeg
foler, at de unge er blevet meget, meget ddrligere
og er i meget ddrlig mistrivsel, hvilket jeg synes er
rigtig, rigtig bekymrende. Og de bliver jo yngre og
yngre. Og sG kan man sparge: Hvordan skal man sd
finde alle de haender til at hjeelpe?”

- Fremskudt kommunal medarbejder
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"Vi ser flere og flere unge i headspace, som
kommer, fordi de tror, at de har angst eller depres-
sion, men hvor det i labet af samtalerne bliver
klart, at det maske er helt normalt at vaere bekym-
ret eller nedtrykt en gang imellem. Det er ikke mig,
der er forkert - det er faktisk helt normalt at have
det sadan en gang imellem, og det gar maske, at
de opbygger en fornemmelse for, at man maske
slet ikke behgver at komme til psykolog eller PPR.”
- Fremskudt kommunal medarbejder

19

Undersggelsens konklusioner flugter med vores erfaringer med fremskudte medarbejdere i
headspace-centrene. Ved at sikre rette statte pa rette niveau kan medarbejdere med en
fagprofessionel baggrund bruge deres ressourcer pa at hjzelpe unge, som er i alvorlig risiko
for at udvikle en psykisk lidelse.

Det er med andre ord medvirkende til at frigive kvalificeret arbejdskraft i kommunen,

hvilket vil afhjeelpe udfordringen med, at der i fremtiden bliver mangel pa kvalificeret
personale, som kan imgdekomme den stigende mistrivsel blandt barn og unge.
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Livo
Vores hidtil starste medlemsarrangement

Live dannede rammen om vores hidtil starste medlemsarrangement, hvor over 100 af
vores medlemmer deltog. Poul Nyrup, historiker Poul Duedahl og museumsinspektar
Maria Clement Hagstrup ledte arrangementet med fokus pa behandlingen af fortidens
udstadte gennem personlige foredrag, @-rundvisning og refleksion over historiske
fejltrin. Budskabet var entydigt: Sarbare mennesker fortjener ikke at blive gemt vaek,
men skal mgdes med empati og respekt. Pouls Nyrups far opnaede ferst trivsel pa Liveg,
da han oplevede positiv voksenkontakt, en vaerdifuld lektion, som Poul nu sgger at
indlejre i sine initiativer gennem headspace og Det Sociale Netvaerk. Dagen var praeget
af efterteenksomhed, humor og varme og understregede betydningen af at anerkende
det fulde menneske bag enhver form for stigmatisering.
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Vores medlemsarrangementer
har til formal at give vores
medlemmer en spandende og
faglig dag, hvor vi oplyser dem
om vores arbejde eller andre
emner indenfor det psykia-
triske omrade. Derudover har
arrangementerne ogsa til
formal at fa endnu flere med-
lemmer, og vi kan understrege
efter vores medlemsarrange-
menter, at disse kan medvirke
til at rekruttere medlemmer.
Der vil fremover veere 1-2
arrangementer arligt med
fokus pa forskellige emner.

Rotary

Rotary Danmark har valgt at samle ind til headspace Danmark. Indsamlingen kommer
til at besta af flere forskellige lokale events og indsamlinger i hele landet - alt sammen
sat i scene og arrangeret af de mere end 8.000 medlemmer i Rotary klubber landet
over. Vi er utroligt stolte over opbakningen fra Rotary og ser frem til samarbejdet.



headspace
10 ar

1. september 2023 mgdtes alle
medarbejdere i Det Sociale
Netveerk/headspace DK til en
fejring af headspaces 10 ar. Her var
der oplaeg fra vores protektor Poul
Nyrup Rasmussen om vores formal
og fra formand Benedikte Kizer om
fremtidsvisionerne. Resten af
dagen blev brugt til faelles work-
shops, hvor vi drgftede, hvordan
headspace skal se ud om 10 ar. Der
var store tanker og sma konkrete
ideer - som alle blev diskuteret og
fremlagt i plenum.
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Der arbejdes nu videre med ideerne
i mindre udvalg - med det formal at
kunne implementere de bedste af
dem indenfor de naeste par ar. Det
var en rigtig positiv dag, hvor alle
ansatte fik lejlighed til at arbejde pa
et feelles projekt.
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BLIV MEDLEM

DET KOSTER 200 kr./ar
Sa hjeelper du os med at
gore en forskel for
psykisk og socialt
sarbare bgrn, unge og
voksne.

GIV EN DONATION

Din donation sikrer, at
vi kan blive ved med at
veere en stemme for
psykisk og socialt
sarbare barn, unge og
voksne.




g/ Det Sociale Netveerk
0 headspace
o

&— STOTOS




