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Velkommen
Af Poul Nyrup Rasmussen

Jeg har mistet min datter til skizofreni. Det tab er der ingen
tid, der leeger. Men livet har alligevel mening for mig gennem
det arbejde, jeg kaster mig ud 1.

12009, da jeg sammen med fire gode folk stiftede Det Sociale
Netveerk, var vores mission klar: Vi ville nedbryde fordomme
om psykisk sarbarhed. Gere op med ensomhed. Skabe sociale
netveerk og faellesskaber. Og indgyde hab, fordi hébet er livse-
liksir for psykisk sarbare: Det, du slds med, er en overfrakke.
Du er ikke din overfrakke, for indenunder er DU, og du kan fa
et godt liv.

Vi er kommet et stykke. Vi har skabt eftertanke og taget livtag
med fordomme om psykisk sarbarhed, lidelser og sygdom. I dag
taler vi mere frit om det at veere sarbar, end vi gjorde for 10 ar
siden. Vi har med headspace skabt steder, hvor de unge kan
finde nogen at tale med. Vi har ingen forhandsbetingelser, in-
gen journalisering eller registrering. Det, vi snakker om, bliver
mellem os, og vi kan hjelpe pa de unges betingelser.

Men der er lang vej igen. Fordommene om psykisk sygdom
findes stadig; psykiske lidelser bliver ikke sidestillet med
somatikken, og der er fortsat huller i “systemet”. Nar unge med
spiseforstyrrelser kan blive udskrevet fra de lukkede afdelin-
ger, uden at nogen har spurgt, hvorfor de ikke spiser, sa har vi
en psykiatri, der er under et alt for stort skonomisk pres. En
psykiatri med alt for mange genindlaeggelser. En psykiatri, der
mangler tid og helhedssyn pa det enkelte menneske.

Det skal vi simpelthen have s&endret.
Psykiatrien skal forbedres indefra. Men vi skal fremfor alt gribe

de sarbare unge i tide, for indleeggelse bliver sidste og eneste
svar.



Jeg tror p4, at civilsamfundet er en stor del af svaret. Vi kan
genskabe feellesskaber, der reekker ud over os selv. Du og jeg,
alle, der ganske frivilligt vil gere noget for andre. Genskabe den
sociale, medmenneskelige sammenheaengskraft. Det er os, der
bliver den nye baerende sgjle i samfundet. Frivillige organisati-
oner, som ikke alene beeres af hjertet men ogsa af professiona-
lisme og hej kvalitet. Ikke som konkurrenter men som den gode
partner til velfeerdssamfundet, det menneskelige "missing link”,
som kan udfylde huller og bygge bro, sa alle sarbare bern og
unge bliver hjulpet op pa eget livsspor igen.

Her kan du leese nogle nedslag i de mange initiativer, vi har

sat 1 gang henover de seneste 10 ar. Tine Bryld og Palle Simon-
sen er desvaerre ikke blandt os leengere. De var helt afgerende
kreefter for opstarten og udviklingen af Det Sociale Netvaerk. De
kom med deres enorme viden og engagement. Dengang stod vi
sammen om en overordnet lede-saetning: Alt, hvad vi ger, skal
give mening for dem, vi gor det for. Det har vi holdt os til lige
siden.

God leeselyst.

CE

Poul Nyrup Ragmussen, stifter og protektor for
————Det Sociale Netveerk samt medlem af bestyrelsen.

2009
Det Sociale
Netvceerk stiftet

Sekretariatet flytter ind i lejede lokaler hos
Maskinmestrenes Forening. Hjemmesiden
psykisksaarbar.dk gar i luften, og en reekke
NGOrer, som er baret af frivillige, samler sig i
PsykiatriNetvcerket.
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Find vej

Det Sociale Netveerk fejrer 10 ars jubileeum. Initiativer er taget, private fonde har
stettet, kommuner, regioner og spillerne pa nationalt niveau har samarbejdet.
Isaer har samarbejdet mellem frivillige, civilsamfundet og det offentlige spillet en
vigtig rolle, ligesom samarbejdet med andre organisationer pa psykiatriomradet
har veeret afgerende for at fa indflydelse pa, hvordan psykiatrien skal udvikle sig.
I dette jubileeumsskrift kan du leese om udfordringerne, der har veeret undervejs,
og visionerne for fremtiden. Du vil se, at der fortsat er meget at gore.

Frivillige

Frivillige ildsjzle er kernen i alt, hvad vi ger. Med flere end 450
frivillige forseger Det Sociale Netvaerk at understotte, at samarbej-
det mellem civilsamfund og det offentlige konstant udvikler sig.

10 frivillige forteeller, hvorfor frivillighed giver mening for dem.

Initiativer

Det Sociale Netvaerk tager en masse initiativer. Mantraet for alle
initiativer er, at det skal give mening for dem, vi gor det for. Behov
er blevet til initiativer, og leering og erfaringer har udviklet sig til
andre initiativer. Det Sociale Netvaerk har over arene specialiseret
sig 1 mental sundhedsfremme for bern og unge iseer gennem head-
space og de mange lokale projekter, som headspace har fort med sig.

Partnere

Det Sociale Netvaerk arbejder sammen med en masse forskellige
partnere blandt andet andre organisationer, som ogsa er baret af
frivilliges indsats. Vi har spurgt nogle af vores samarbejdspartnere,
hvilken rolle civilsamfund og frivillige har?
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Private penge
sikrede uatheengighed af det offentlige

Det Sociale Netvaerks ambition i 2009 var klar: uafhengighed af det
offentlige og en stalsat vilje til at dokumentere, at civilsamfundet kan
gore en forskel pa psykiatriomradet. Pengene skulle fortrinsvis

komme fra private fonde.

”Vi stettede Det Sociale Netveerks opstart med
hjemmesiden psykisksaarbar.dk, fordi vi sé et
kolossalt behov for at hjaelpe unge, som af den
ene eller anden arsag var kommet skaevt pa
vej”, siger Tommy Pedersen, tidligere direkter
for Augustinus Fonden. Han peger p4, at flere
og flere fonde arbejder indenfor det sociale
omrade og derigennem giver det sociale omréa-
de et uvurderligt pust som tilleeg til det, stat,
regioner og kommunerne yder.

Hos Ole Kirk’s Fond, som arbejder med livs-
kvalitet for bern og deres familier, er admi-
nistrerende direkteor Karin Skjedt Hindkjeer
ogsa optaget af fondenes rolle som katalysa-
torer:

”"Fonden kan supplere det offentlige og bidrage
med ressourcer til udvikling og afprevning af

indsatser, der lukker nogle af de huller, der er
i forhold til at daekke behov hos bern og unge”.

Baredygtighed er vigtigt

Bade civilsamfund, det offentlige, fonde og
ikke mindst brugere ensker, at gode indsatser
er kommet for at blive.

”Vi ser mange gode projekter, der ikke er
tilstraekkeligt baeredygtige og i veerste fald méa
lukke pa grund af manglende finansiering. Det
er sergerligt for alle. Derfor er vi optagede af,
at indsatserne bliver godt forankrede og har
en baeredygtighed pa sigt”, siger Karin Skjodt
Hindkjeer. Hun fortsaetter:

”Vi oplever, at Det Sociale Netveerk har veeret
gode til bade at udbrede og forankre deres
indsatser og har haft den langsigtede baeredyg-
tighed for gje helt fra start”, siger Karin Skjedt
Hindkjeer.

headspace er Det Sociale Netveerks absolut
sterste initiativ. Det har over arene, siden
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opstarten i 2013, faet stotte fra blandt andet
VELUX FONDEN, Det Obelske Familiefond,
Ole Kirk’s Fond, Lauritzen Fonden og KG
Fonden. headspace er startet efter australsk
inspiration. I opstarten var det idéen at copy-pa-
ste det australske headspace til Danmark. Men
bl.a. VELUX FONDEN var med til at forme

projektet, s& det passede til den danske velfeerds-

model, og headspace blev brobygger mellem det
offentlige system og unge, psykisk sarbare.

"Maélet med etableringen af headspace Dan-
mark var at etablere en ny form for indsats
rettet mod psykisk sarbare unge. Indsatsen

skulle organiseres uathesengig af og uden for de
offentlige systemer. Tkke som en konkurrent,
men som et supplement for at na de unge i
tide og forebyggende”, siger Ane Hendriksen,
direkter i VELUX FONDEN.

Kemi betyder ogsa noget

”Vi teenkte: bare fordi man er tidligere statsmi-
nister ...”, siger Anette Folsgaard. Hun er dat-
ter af Jane Schaldemose, som stiftede Jascha
Fonden for godt 25 ar siden. Anette Folsgaard
har arbejdet 1 familiefonden, siden hun var 18.

Det forste Psykiatritopmede samler cirka 1.000 mennesker fra hele Danmark
pa Frederiksberg Gymnasium. PsykiatrilNetvcerket inviterer til Psykiatritop-
maode hvert ar den forste lordag i oktober.

2009
Forste Psykiatritopmode
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Psykisk sarbare, pdrorende og professionelle bydes velkommen til det forste Psykiatritopmede i 2009

”De ringede og spurgte, om de matte komme Ungekompasset, mindU, Unge Pa Vej og

pa besog. Jo, svarede vi lidt tevende. Men sa VearDig. Det sidste er méalrettet hjeelp til unge
modte vi jo et fantastisk menneske”, siger med spiseforstyrrelser.

Anette Folsgaard om sit forste mede med Poul

Nyrup Rasmussen. Jascha Fonden har stottet ”"Kemien er det vigtigste i starten, og sa er

vores personlige interesser afgerende. Min
mand interesserer sig for anoreksi. Psykia-
triske lidelser interesserer mig, fordi min far
var psykisk syg”, siger Anette Folsgaard fra
Jascha Fondens hovedsaede i Vedbaek. Hun

Stgtte til fremheaever, at Det Sociale Netveerk har veeret
R gode til at formidle resultaterne, og fonde kan
Det SOClale Netvwrk godt lide, at deres stotte har effekt.

Tommy Pedersen husker ogsa kemien som del
af Augustinus Fondens tilsagn om stette til
Det Sociale Netvaerk tilbage 1 2009:

Det Sociale Netveerk har gennem de forste 10
ar modtaget stotte fra mange forskellige fonde,
som alle har veeret vaesentlige for, at de mange
projekter har kunnet realiseres. Blandt andet
fra Ole Kirk’s Fond, VELUX FONDEN,
KG Fonden, Det Obelske Familiefond, Oak
Foundation Denmark, Augustinus Fonden,

”Vivar 1 en fase, hvor vi pa grund af sterre
indtjening 1 koncernen kunne oge vore bevil-
linger — ogsa til sociale formal. Det talte ogsa
med, at Poul Nyrup Rasmussen, som har haft
de unges psykiske problemer teet pa sin egen
krop, gik sa helhjertet ind i arbejdet”.

Lauritzen Fonden, Rockwool Fonden, Jascha
Fonden og en raekke andre.



Frivillige
Christian Bering

26 ar. Frivillig i headspace chatten.
Leerervikar pa specialskole for autismeramte bern.

Jeg vil gerne leese psykologi, og jeg meldte mig
som frivillig 1 headspace chatten for at teste,
om jeg duede til at snakke med unge. Om jeg
faktisk kunne holde til det eller ville tage det
med hjem.

Det har vaeret superfedt at mede iseer Line (Line Hogsman Sondrup, ungerad-
giver i headspace Gentofte, red.). Hun er dygtig til at motivere. I min logbog
kan jeg pa de forste sider se, at jeg var en uerfaren radgiver. Man kan altid
blive bedre, og nu, efter mange samtaler, kan jeg se, at det er nemmere for
mig at finde ordene. Nu er det en helt anderledes erfaring og billedsprog, som
jeg kan stille op for de unge i en chat. Hver chat varer typisk en times tid og
bestar af lange beskeder. Det kan vaere svaert for den unge at formulere sig; de
oplever noget, som de ikke har provet for, s det handler om at tage sig god tid.

For mig giver det at veere frivillig veerdi p4 en anden made end i et nor-
malt arbejde. Jeg bliver helt hej af at vide, at jeg har hjulpet eller i hvert
fald talt med en ung om det, han eller hun har pa hjerte. Det er en god og
virkelig motiverende folelse.

Det Sociale Netvcerk lancerer lob i Feelledparken for psykisk
sarbare, parerende og venner med professionelle treenere fra
Running26. Poul Nyrup Rasmussen lob ogsa med.

2009
Lob i Feelledparken
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Medarbejdere

med enormt engagement

Af Trine Hammershoy

12009 var der ikke mange, som talte om psy-
kisk sarbarhed. Faktisk sa fa, at vi kunne kobe
domeenet PsykiskSarbar.dk for 39 kroner! Poul
Nyrup Rasmussen og jeg fik samlet en steerk
kreds af stiftere bag Det Sociale Netveaerk, og
arbejdet for at satte sarbarhed pa dagsordenen,
fjerne tabuer og tale dbent om psykiske lidelser
kunne begynde.

Siden er netop dét lykkedes. Takket vaere man-
ge frivillige landet over og en flok dedikerede og
dybt engagerede medarbejdere 1 vores sekre-
tariat. I forste omgang havde vi ingen penge
overhovedet og kun et par gamle pcer. Det var
i august 2009 1 lokaler hos Maskinmestrenes

Forening.



En fast kerne af medarbejdere har siden
foreningens start udgjort en uvurderlig stotte

1 vores feelles arbejde, og nogle stykker har
veeret med helt fra begyndelsen. Charlotte
Hjorth Mikkelsen som sekreteer 1 foreningen
og assistent for Poul Nyrup, Ida Sommer, som
siden 2009 har haft fleksjob og sikret vores
korrekturgange (og de har ofte veeret mange!),
Pia Bindesboll, som frivilligt hjalp til under det
forste Psykiatritopmede 1 2009, og nu er event-
manager og ansvarlig for bl.a. alle seminarer,
topmaeder og vores deltagelse pa Folkemederne
pa Bornholm. Og sidst men ikke mindst Anne-
Mette Nielsen som fundraisingchef, der med
sin lange erfaring fra fundraiser-verdenen har
veeret med til at sikre finansieringen af vores
initiativer og med sin utrolige kreativitet sorger
for, at der aldrig er en kedelig dag pa kontoret!

11

Alle vores medarbejdere gennem de seneste 10
ar har haft én ting til feelles: et enormt engage-
ment og et dbent sind. De vil noget, og de har
et drive uden sidestykke. Der er faktisk aldrig
noget, som ikke kan lade sig gore hos os! Det

kan godt se sddan ud i begyndelsen, men med
det abne sind og et ga-pa-mod har vi sammen
rykket bjerge, foles det som om. Medarbejder-
ne bade i Det Sociale Netveerk og i headspace
udvikler sig med opgaverne, og de udvikler op-
gaverne. Igennem alle arene har vi arbejdet i en
rytme, der neermest er blevet vores kendetegn:
Vi ses@tter initiativer, fordi der er et behov, vi
indsamler erfaringer og tager ved leere af dem,
og vi bruger vores nye viden 1 nye initiativer.

Grundseetningen, som alt star p4a, er, at det
skal give mening for dem, vi gor det for.



Eksperter i unge

I en af vores korte film taler Tine Bryld, ikonisk
radioveert og medstifter af Det Sociale Netveerk,
om det sveere ved at veere barn af forseldre med
en psykisk lidelse. Hun siger: "De unge har
brug for, at vi taler med dem om, hvad der sker,
nar man er psykisk syg”. Det er netop dette at
have nogen at tale med, som har defineret Det
Sociale Netveerk, vores initiativer og arbejde. At
alle har brug for nogen at tale med.

Vi startede med en hjemmeside, steerke stem-
mer blandt stifterne og i bestyrelsen samt en
flok seje medarbejdere, som blev stadig flere.
Mens vi voksede ud af de forste lokaler, er
vores initiativer ogsa blevet storre og flere.

Initiativerne er i1 hoj grad malrettet unge, fordi
vi kunne se, at de keemper med deres selv-
veerd. Vi har kunnet se og hoere, at de ikke bare
er udfordrede psykisk men ogsa socialt. Alt for
mange foler sig ensomme, oplever et karak-
terpres og har sveert ved at tale med venner

og foreeldre om folelser. Vi kunne se og hore,

at der var brug for "nogen at tale med”. Nogen
som ikke var en offentlig myndighed med krav
om registrering af personnummer.

Det blev den viden, som kom til at ligge til
grund for headspace, som uden sidestykke er
vores storste initiativ. Men det er ogsa den
viden, der skabte mindU — et projekt, hvor vi i

samarbejde med landets stifter seetter sarbar-
hed pa skemaet for konfirmationsforberedelse.
Brug Bolden er et helt tredje eksempel, og
handler om mental trivsel blandt unge fodbold-
spillere. For hvad nytter det at benene funge-
rer, hvis hovedet ikke gor?

Pa vejen er vi ikke bare blevet eksperter i unge
men ogsa i civilsamfundets rolle. Frivillige har
vist, hvad frivilligheden kan, nar vi giver frivil-
lige mulighed for ogsa at bruge deres faglighed,
og vi har vist det ved at samle de psykiatri-or-
ganisationer, som er baret af frivilliges indsats.
Vi har i samarbejde med andre organisationer
sat vores samlede viden i spil og har pavirket
udviklingen af psykiatrien gennem bade fzlles
peer-to-peer-projekter og i PsykiatriNetveerket.

Tak for de forste 10 ar til et steerkt hold af
medarbejdere og frivillige landet over. Vi har
meget mere at gore — og vi er faktisk kun lige
begyndt!

Jhe iy
Trine Hammersho

direktor for Det Sociale Netvaerk
og headspace Danmark

Hilda Heick,

Ole Henriksen,

Pelle Hvenegaard og
Lotte Andersen leegger
ansigt og hjerte til
kampagnen med
nytarsforscetter:
12011 vil jeg...

2010
Kampagnen
*Nytarsforscet”

12011 vil jeg tale §
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somerops PsykiskSarbar.dk




Lancering af Ungekompasset.dk pa Ofelia Beach i 2011.

K
Ungekompasse’:g*

find vej til hjeelpen

Ungekompasset er Danmarks forste digitale vejviser, hvor unge psykisk sarbare,
venner og familie kan sege oplysninger om, hvor de kan ga hen for at fa hjeelp.

Det er forste gang, at bade private og offentlige tilbud bliver samlet et sted.
Man kan sege efter, hvad der findes af muligheder for hjelp og stette 1 naerhe-
den af sin bopel, og man kan finde alt lige fra nsermeste psykiatriske skade-
stue over stottegrupper, caféer, fritidsklubber, behandlingstilbud til raddgivning
samt telefonlinjer.



Jeg vil gerne

Inspirere andre

Ole Henriksen er hudspecialist og kosmeto-
log. Han bor i Los Angeles, hvor han fra sin
skenhedsklinik 1 Beverly Hills siden 1975 har
etableret sig med egne produkter, som er ud-
bredt pa verdensplan. Han har siden begyndel-
sen bakket op om Det Sociale Netveerk. Han
har delt sine egne erfaringer og lagt ansigt til
diverse kampagner henover arene. Senest har
han sammen med sin bror ogsa stettet ekono-
misk, da de donerede honoraret fra et foredrag
hos Rotary til headspace Aalborg.

"I min ungdom, da jeg voksede op i Nibe, vidste
jeg i en forholdsvis ung alder, at jeg var homo-
seksuel. Dengang havde jeg ingen at tale med om
det, og i Nordjylland talte man slet ikke om den
slags. Jeg skulle leere at udtrykke folelser, og det,
tror jeg, er det samme for mange unge i dag”.

Ole Henriksen ville gerne have haft headspace
som ung:

”Jeg folte mig sa out of place”, siger han og forteel-
ler, at han blev mobbet over at vaere anderledes:
”Nu ved jeg, at hvis man foler sig godt tilpas, sa
har man ikke behov for at mobbe andre. De, som
mobbede mig, fik sterre problemer senere i livet”.

Inspiration for andre

Ole Henriksen var ikke 1 tvivl om, at han
skulle stille op, da han 1 2009 blev spurgt, om
han ville leegge ansigt til en kampagne for
headspace:

- —_—

“Da Poul Nyrup spurgte mig, jublede jeg af
glaede. Jeg har gaet rundt om manden hele mit
liv. Han har et stort hjerte, og han vil gore en
forskel 1 vores verden”, siger han og fortsaetter:

“Jeg vil gerne gore, hvad jeg kan for at inspi-
rere og motivere unge maend og kvinder. De
repraesenterer vores fremtid”.

Ole Henriksen har meget pa hjerte. Han udgav
12018 bogen 'Det skal foles godt. Tag hjertet
med pa vejen mod succes’. Han advokerer for,
at man skal dyrke positivitet, sette sig nogle
mal i livet og forfelge dem. Uheldigvis, mener
han, leegger de sociale medier et enormt stort
pres pa de unge, iseer pigerne.

”De er optagede af, hvordan de ser ud, at de er
perfekte. Men jeg siger, at alle har noget smukt
over sig uanset, hvordan de ser ud”.

Braend for det

”Jeg har som voksen erfaret, at livet er en rej-
se med op- og nedture. Uanset hvem du er, og
hvor du vokser op”, siger Ole Henriksen.

Han har haft succes i traditionel forstand:
skabt cremeprodukter og tjent mange penge
pa sit arbejde med menneskers wellness, eller
som han selv siger: ’at fa meend og kvinder til
at veere den bedste udgave af sig selv’:

”Succes kan maéles pa forskellige niveauer. Jeg
tror, det vigtigste for at opna succes er, at du
laver det, du braender for. Man skal gore sine
dromme til virkelighed”.



Face It var et samarbejde mellem Region Syddanmark, Odense
Kommune og Det Sociale Netveerk, og malet var at hjelpe born

og unge med de udfordringer, der knytter sig til et stort forbrug af
rusmidler. Face It tilbed de unge at fa tilknyttet en mentor, som de
kunne modes med, nar de havde brug for det.

Tilbuddet til de unge var anonyme samtaler om alt fra symptomer
som sevnforstyrrelser, overvaeldende angst, koncentrationsbesveer,
tankeforstyrrelser, mangel pa initiativ, trang til isolation eller store
humersvingninger. Det er alle tegn pa et stort forbrug af rusmidler.
Projektet lab til og med 2018. Man kan fortsat fa rddgivning om
problemer i forbindelse med overforbrug af rusmidler i alle
headspace-centrene i Danmark.

Under overskriften 'Kan det betale sig?’ scetter Det Sociale
Netveerk og Kommunernes Landsforening med nu afdede
Jan Trojborg (S) i spidsen fokus pa ekonomien i psykiatrien.

2010 _—
Konference: _—
Kan det betale sig?

15



Helena Lykke Bogh

25 ar. Frivillig 1 headspace Ballerup.
Studerer medicin.

Jeg startede selv med at komme 1 headspace, da jeg
var 19 ar gammel, som en hjelp til mig selv. Jeg blev
spurgt, om jeg havde lyst til at blive frivillig. Der gik
et par ar, for jeg havde formaet at fa skabt sikkerheds-
nettet 1 mit eget liv og folte, at jeg var klar. Jeg synes,
at jeg har enormt meget at give tilbage.

Det er unikt, at headspace giver unge et sted, hvor de kan komme og tale om dem
selv 1 en times tid. I headspace var det forste gang, jeg provede det med ensidig
kommunikation: Jeg snakker, og jeg skylder INTET. Venskaber er jo tosidede.

Jeg har i mange ar folt, at jeg er god til at tale med andre - med mine venner. Og
at det gav mig s meget energi og glaede, at jeg havde lyst til at have det som en
hobby. Det er ikke for at lyde som en helgen, men jeg far lov til at dykke s meget
ned i et andet menneske og tale empatisk. Det far jeg meget energi af.

Jeg har ogsa faet lov til at tage med Christian (Christian Lund, chef for head-
space Kebenhavn, red.) ud til arrangementer. Fx har jeg veeret ude at tale for en
sesterloge, som havde doneret penge til headspace, og pa Bersen — sa star man
dér med aktiehandlere. Det var et vildt sjovt set-up.

Psykiatritopmedet 2011
har unge som tema, og
Nick Prendergast fra
Melbourne preesenterer
danskerne for den austral-
ske ungerdadgivning
headspace.

Topmadet bliver start-
skuddet for den danske
version af headspace.

2011
headspace
preesenteres i Danmark
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“Jeres arbejde har veeret med til at skabe kon-
takt med helt andre unge end dem, vi normalt
har kontakt til i forbindelse med de tiltag, vi gor
kommunalt. Det drejer sig om unge, der ikke “gor
noget veesen af sig” eller kommer fra andre social-
grupper og ressourcesteerke familier, som vi ikke
har haft vores fokus pa for. Men de unge har lige
sa meget brug for hjeelp som andre”.

Susanne Eilersen (DF),
1. viceborgmester, Fredericia Kommune

Ven til Ven

Ven til Ven var et initiativ, som gav alle unge mulighed for at mede en
ven dér, hvor de nu engang befandt sig i livet. Baggrunden var det stigende
antal unge, som oplevede, at de ikke havde nogen at tale med, nar livet
var sveert. Ven til Ven var ogsa en besogstjeneste pa psykiatriske afde-
linger. Unge, som havde veaeret 1 lignende, sveere situationer, og som var
kommet sig, besogte unge, der var indlagt. Det gav dem ny tro pa frem-
tiden at se, at man kan komme videre. Ven til Ven er forleberen til Unge
Pa Vej og mindU.

2011
Statsminister anerkender
Ungekompasset

Statsminister Helle Thorning-Schmidt
lader sin Alt for Damernes Kvindepris
gad videre til Ungekompassset.dk

 +

17



“headspace er

noget af det
mest succes-
fulde, jeg har

vaeret med til”

Foto: Redovre Kommune

Ole Pass, tidl. socialdirektor | Rodovre Kommune
og landsformand for Foreningen af Socialchefer i
Danmark

Ole Pass er ikke i tvivl: headspace er en stor suc-
ces. Pass har artiers erfaring som socialdirektor i
Rodovre Kommune og landsformand for Forenin-
gen af Socialchefer i Danmark. Nu er Ole Pass

pensionist, men som tidligere direktor i en af de
forste kommuner til at medfinansiere headspace,
har han fulgt Det Sociale Netveerks arbejde teet:

"Det Sociale Netveerk har sat psykisk sarba-
re pa dagsordenen pa tveers af offentlige og
private initiativer og pa tveers af politiske skel.
Der er mere dbenhed om psykisk sarbarhed i
dag end for 10 ar siden”.

Da foreningen Det Sociale Netveerk blev stiftet
12009, var det med et klart mal: Ingen skal

18

st alene. Og en mission tog form: at fremme
mental trivsel. Det har siden veeret rettesnor
for netveaerkets initiativer: at mode, se og hore
sarbare og gerne tidligt, for deres problemer
vokser sig for store.

"Det er de personlige og menneskelige erfarin-
ger, der er 1 spil 1 headspace. Det kan noget,
nar man har et sted, hvor roller ikke eksi-
sterer”, siger han med tanke pa rollerne som
sagsbehandler overfor borger, leerer overfor
elev eller foraeldre overfor barn.

Ind i folks hverdag
En grundtanke i Det Sociale Netveerk er fore-
byggelse. I headspace har unge sarbare faet et




sted, hvor de har nogen at tale med og kan fale
sig trygge, fordi de bliver modt af tillid, tid og
tiltro. Det gor headspace med succes, mener
Ole Pass, men han fremheaever ogsa, at forebyg-
gelse 1 socialpsykiatrien er sveert:

"Det er lettere at lave rygestopkurser og
motionshold end at forebygge fx ensomhed.
Spoergsmalet er, hvordan vi traenger ind i folks
hverdag, hvis ensomhed er arsagen til psyki-
ske problemer. Man skal jo have lov til at veere
alene, hvis man har lyst til det”.

Grunden til, at Ole Pass er glad for headspa-
ce, er samarbejdet mellem civilsamfund og
myndighed:

“headspace er et klart eksempel pa, at man
teenker alternativt. Borgeren er ikke kaste-
bold mellem systemer. I stedet har frivillige
ildsjeele og det offentlige formaet at samle sig i
en feelles indsats”.

Den tidligere socialdirektor peger pa, at alle
benytter deres faglighed, men at man ogsa
traeder tilbage, nar der er brug for det.

"Frivillige kan veere ensidige. Som frivillig
har man lov til at gere noget for den enkelte.

En moderne, &ben
og inkluderende
indsats for
mennesker med
psykiske lidelser

 RAPPORT FRA REGERINGENS UDVALG OM PSYKIATRI

2012
Plads i Regeringens
PsyRkiatriudvalg

Som offentlig myndighed skal man leve op til
lighedsprincipper. Losningen ligger netop i, at
man bruger hinandens kvalifikationer. Det skal
vaere et samspil, hvor det handler om at respek-
tere, at man har forskellige handlemuligheder”.

Ud af kasserne

Den helt store udfordring for psykiatrien er
kasseteenkning. Der er mange politiske inte-
resser pa spil og store mure, man skal have
nedbrudt mellem fagligheder, mener Ole Pass.
Fx mellem psykiatrien og kommunerne:

"Det er stadig et problem, at man ikke ar-
bejder sammen men faktisk er hinandens
modspillere. Derfor er der lang vej igen. Alle
teenker alt for meget 1 kasser og siloer. Jeg
mener, at der er brug for, at man arbejder pa
brugernes preemisser”.

Ole Pass siger, at tankerne bag headspace er
en god grundstamme for samskabelse mellem
offentlige myndigheder og civilsamfund:

"Det kan man bruge i andre projekter, for her
er man tradt ud af sine kasser og arbejder pa
de unges praemisser”.

Det Sociale Netveerk og tre andre
foreninger i PsykiatrilNetvcerket far
plads i Regeringens Psykiatriudvalg,
som davcerende sundhedsminister
Astrid Krag nedscetter. Udvalget
arbejder frem til efterdret 2013 og
nedkommer med 280 siders
anbefalinger til en moderne, Gben

og inkluderende indsats for
mennesker med psykiske lidelser.



VeerDig kampagne 1 2017.

Anja Fonseca er ambassader for VeerDig, som er headspaces tilbud om radgiv-
ning om svere tanker om krop, kost og motion. Anjas engagement bunder i
hendes egen 17 ar lange kamp mod bulimi. Hun holdt sin sygdom hemmelig for
alle — selv sine neermeste — og ensker 1 dag, at hun havde haft nogen at tale med.

headspace er netop nogen at tale med. Med VerDig bliver ungeradgivere
uddannet seerligt til at tage snakken med de unge, som fx foler, at de ikke er
paene nok, at deres krop er forkert eller at de er athaengige af motion.

VerDig fik 1 2016 en anonym, privat donation med de smukke ord: "Hvorfor
gor vi dette her? Svaret er enkelt - vi gor det 1 habet om, at der pé sigt vil veere
bedre redskaber, sa det bliver muligt at give meningsfyldt hjeelp til de unge, og
at der som folge deraf vil veere: Mindre smerte - flere gleeder / Feerre tarer

- flere smil.”

2012
Konference scetter
recovery pa dagsordenen

Region Hovedstadens Psykiatri og Det Sociale Netvcerk
afholder i samarbejde konferencen 'Et skridt videre’ om
recovery og rehabilitering. Pa baggrund af en anbefaling
fra PsykiatrilNetveerket bliver Socialstyrelsens nationale
peer-stotte initiativ senere — i 2015 — ivcerksat.
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Frivillige

Steen Albert Pedersen

71 ar. Frivillig i headspace Roskilde.
Pensioneret leerer, skolekonsulent og
SSP-koordinator samt selvstaendig ledelses-
udviklingskonsulent mm.

Jeg har et privilegeret liv, og jeg vil gerne give
noget tilbage og have, at mine kompetencer
bliver brugt.

Jeg har trappet min karriere ned over de seneste fem ar, og sa skulle jeg
finde noget meningsfyldt at fylde tiden ud med. Jeg har altid haft unge
inde i mit liv, og bern og unges situation og vilkar har altid ligget mig pa
sinde. Sa fandt jeg headspace.

Jeg kan rigtig godt lide tilgangen og rummeligheden. Hvis et forslag

er velbegrundet og gennemtaenkt, sa kan man understotte de unge lidt
mere handholdt uden at ga pd kompromis med headspaces veerdier og
principper. Jeg har vaeret vant til at folge unge meget teet, s jeg er gerne
mentor, hvis de unge vil have en bisidder med pa kommunen, jobcenteret,
ungeguiden eller maske til leege, psykiater eller lignende.

Internt er vi gode til kompetenceudvikling. Vi er fx i gang med at lave en hel
oversigt over, hvem vi kan samarbejde med og bygge bro til, henvise de unge
til ete. Det bliver til en planche, der skal haenge 1 alle vores samtalerum.

Jeg oplever, at de unge er glade for den hjelp, de far, og at de far noget
ud af det. Jeg har nogle, som jeg har haft kontakt til, siden de kom i head-
space for fire ar siden. De ringer stadig en gang imellem.

Det Sociale Netveerk
lancerer appen
SuperMind, som skal
hjcelpe unge med at passe
pa psyken. Kunstneren
Martin Bigum laver
tllustration til

= SuperMind.
I
2013
Bigum illustrerer
SuperMind
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Ofte er nogle
gode samtaler nok

I en barak i bydelen Musicon i den sydlige
udkant af Roskilde ligger byens headspace-cen-
ter. Indenfor byder centerchef Mette Truesen
velkommen. I de blade genbrugsmabler i mor-
mor-stuen, et af centerets samtalerum, fortseller
hun, at headspace er et rum uden forventninger,
et sted, hvor man kan sige det, der er sveert.

”Du ville blive overrasket over, hvor lidt der
skal til for, at unge far det bedre. Det er ofte
nok at sidde her og have nogle gode samtaler”.

Mette Truesen har veeret med siden 2013, da
centeret dbnede. Hun synes, at headspace nu
er grundfeestet og en del af miljoet i Roskilde.

”Jeg kan se, at headspace 1 Roskilde giver god
mening. De unge kommer hertil af sig selv, og
vores net af kontakter bliver stadigt storre, fx
rykker vi nu ud i samarbejde med boligselska-
ber og idraetsforeninger”.

headspace-centrene, som findes over det meste
af Danmark, atholder mange udgaende aktivi-
teter. Fx besager de skoler for at dele materia-
le ud 1 kantiner eller lave opleeg i1 klasser.

2013

De forste headspace-centre

abner i Danmark

Nogen at tale med

headspace er et tilbud om gratis og anonym
radgivning til unge fra 12 til 25 ar. I centrene
er der udover centerchefen ansat ungeradgive-
re, og de far hjelp til samtalerne fra frivillige
radgivere, som er unge sivel som &ldre — alle
med en erfaring, der kan bringes i spil i sam-
talerne. I alle centre er der ogsa en fremskudt
medarbejder fra den samarbejdende kommune,
og nogle centre har ogsé et samarbejde med
psykiatrien om en regional medarbejder.

“Her tilbyder vi nogen at tale med pa den
medmenneskelige méde. Jeg synes, vi har

et sikkerhedsnet under samtalerne, fordi vi
uddanner os, sparrer med hinanden og altid er
to til stede til en samtale”.

Mette Truesen har faet uddannet en super-
visor, sé alle internt far supervision, de giver
hinanden sparring efter alle samtaler, og de
laver temaaftener for at udvikle organisatio-
nen og investere i bade de lennede og frivillige
radgivere. Det er vigtigt at holde sig dygtige og
leere af hinanden, forteeller Mette Truesen.

Det Sociale Netveerk dbner i samarbejde med seks kommuner de
forste headspace-centre i Danmark. headspace dbner i Aalborg,

Horsens, Odense, Roskilde, Rodovre og Kobenhaun.



Raddgivning i headspace

headspace bygger bro
"I headspace er brobygning helt afgerende. he adsp ace

Vi er opmaerksomme pa symptomer, og nogle
gange kan det vaere nedvendigt at fa psykiatri-

en pa banen”, siger Mette Truesen, som ser det headspace tilbyder personlige rad-
som en stor del af sin opgave at sikre brobyg- givningssamtaler til unge mellem
ning til andre tilbud i Roskilde Kommune. 12 og 25 ar. De unge kan komme

forbi et headspace-center, ringe,
Det Sociale Netvaerk etablerer over de kom- skype og chatte. headspace laver
mende ar flere, nye headspace-centre med ogsd ud-af-huset opleg og
okonomisk stette via satspuljen. Ud over undervisning pa skoler og uddan-
tilskud fra satspuljen er centrene baseret pa nelsesinstitutioner.

kommunale driftstilskud og midler fra private
fonde, personer og virksomheder.
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headspaces veerdisaet

Vi er nogen at tale med

I headspace er det frivilligt for de unge at komme og tale om deres proble-
mer og udfordringer. Det er frivillige, som moder de unge i radgivningen.
Denne dobbelte frivillighed skaber en seerlig forbundethed og giver plads til
det medmenneskelige mode.

Vi arbejder pa de unges premisser

Den unge skal selv veere motiveret for hjaelp og dermed selv have lyst til
at komme i1 headspace. Den unge er ekspert i eget liv og er derfor selv med
til at saette dagsordenen for samtalen. Vi meder den unge med nysgerrig-
hed, respekt og omsorg og lytter med et fordomsfrit ere. Vi bruger den tid,
som den unge har brug for.

Intet er for stort eller smat

Alle unge kan komme i headspace — uagtet graden af mistrivsel og problem-
stilling. Hvis den unge har brug for mere og andet end det medmenneske-
lige made, brobygger vi til andre tilbud.

Vi samarbejder pa tveers og handler i
feellesskab

headspace er lokalt forankret og samarbejder med kommune, region og
det lokale erhvervs- og foreningsliv for at styrke bern og unges mentale
trivsel. Det tveersektorielle samarbejde sikrer tidlig forebyggelse, og at de
unge hurtigt far den rette hjeelp.

Vores arbejdsgange er til gavn for de unge

Enhver beslutning i headspace skal veere til gavn for de unge. Det geelder
bade helt konkret i forhold til beslutning om et headspace-centers placering
og indretning og overordnet i forhold til organisering og administration af
radgivningstilbuddet. Vi gnsker at understotte en nem, hurtig og ubureau-
kratisk adgang til hjeelp og radgivning for unge, hvor al unedig administra-
tion og bureaukrati er skaret fra.

2013
Roskilde-donation til headspace
Metallica var hovednavn pd Orange Scene og valgte, at Roskilde Festivals

seerlige Orange Donation pd i alt 250.000 dollars skulle gé til born og unge.
headspace Danmark var en af fire organisationer, som delte donationen.




headspace-metoden

headspace har et feelles, fagligt fundament, som er udgangs-
punktet for vores radgivning. Det bestar af tre overordnede
og gensidigt atheengige spor:

* Vores verdigrundlag

+ Vores menneskesyn

* En tveerfaglig teoretisk forstaelsesramme med
elementer fra pedagogisk, samfundsvidenskabe-
lig og sundhedsvidenskabelig teori.

Med afseet 1 de tre - vores vaerdiseet, menneskesyn og den
teoretiske forstdelsesramme — arbejder vi i radgivningen
efter en raekke strukturerede og systematiske metoder, der
bade forsknings- og erfaringsmaessigt eger effekten af stotte
og radgivning til de unge. Metoderne omfatter: aktiv lytning,
metoder til relationsarbejde inden for socialt arbejde samt
forskellige samtaletekniske redskaber. Alle metoderne tager
afseet 1, at vi opbygger en anerkendende, tillidsfuld og tro-
veerdig relation til den unge.



Evaluering af headspace

Rambell Management Consulting har for Sundheds- og ZAldremini-
steriet gennemfort en evaluering af headspace. Rambell slar her
fast, at headspace har en dokumenteret, positiv virkning
i medet med born og unge mellem 12 og 25 ar. Det fastslas, at:

* de unge i headspace foler sig set, hort og medt

* der sker en statistisk signifikant positiv udvikling i de
unges tilfredshed med eget liv og i deres generelle trivsel

* der sker en statistisk signifikant udvikling i, at de unge
bliver mindre ensomme

* headspace hjelper i hvert femte ungeforleb med brobyg-
ning til andre tilbud.

P& baggrund af brobygning og pa baggrund af anseettelsen af frem-
skudte kommunale og regionale medarbejdere 1 headspace-centrene
antager Rambell, dog uden at konkludere, at headspace:

* bidrager til tidlig opsporing af unge, der har brug for
psykiatrisk hjeelp

+ bidrager til at den enkelte unge hurtigere far den rette hjeelp

* har en vigtig funktion som supplement til offentlige tilbud.

Evalueringen kan ikke entydigt pege pa, om headspace er en sam-
fundsekonomisk gevinst eller ej. Det skyldes en kort evaluerings-
periode, et beskedent budget samt ikke mindst, at det kun har veeret
muligt at kvantificere fire ud af otte forventede konsekvenser af
headspace. Fx har det ikke ved brug af Socialstyrelsens Socialekono-
miske Investeringsmodel (SOM) veeret muligt at benytte retvisende
konsekvensestimater for sendringer 1 kontakten med psykolog og for
sendringer 1 de unges tilknytning til arbejdsmarkedet.

Akkreditering

headspace arbejder for en akkredite-
ring hos RadgivningsDanmark, som
er brancheforeningen for sociale,
gratis radgivningstilbud i Danmark.
Akkrediteringen baserer sig pa en
raekke feelles kvalitetsstandarder.



headspace"'

headspace+ er for unge meend. Det er méalet at hjelpe de unge meend i
alderen 15-25 ar med at fastholde job og uddannelse — eller blive klar til
at komme i gang, hvis de star udenfor.

Unges psykiske problemer begynder ofte p4 ungdomsuddannelserne,
hvor 60 % af frafaldet skyldes mental mistrivsel. Pa erhvervsuddannel-
serne er der et frafald pa knap 50 %, hvoraf en fjerdedel angiver psykiske
problemer som arsag. Iseer unge maend undlader at opsege hjeelp, nir de
mistrives. Derfor henvender headspace+ sig seerligt til unge meend.

Projektet har faet stotte fra Ostifterne og er i fuld gang i seks headspa-
ce-byer 1 hele Danmark. Initiativet udmenter sig i1 virksomhedsnetveerk,
netveerksgrupper, radgivning og handholdte forleb. Feelles for de seks
headspace+-byer er en kampagne malrettet de unge meend og deres
foreeldre og leerere men ogsa virksomheder, myndigheder og andre orga-
nisationer. Det er méalet at gore s& mange som muligt opmeerksomme pa
headspace og den radgivning og hjelp, de unge kan fa.

“Det Sociale Netveerk har tidligt spottet en trist
udvikling i samfundet, hvor stadigt flere born og
unge mistrives mentalt. Huis vi skal vende denne
tendens, skal vi scette tidligt og forebyggende ind.
Og det er netop det, som er lykkedes fantastisk
med headspace, som er et trygt, neert og lettilgeen-
geligt tilbud, der bruges af mange born og unge i
hele landet”.

Stephanie Lose (V),
formand for regionsradet i
Region Syddanmark
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International

headspace

konference

headspace Danmark var i oktober 2019 veerter
for den forste internationale headspace-konfe-
rence nogensinde. Knap 100 deltagere tog del
i droftelserne i Den Sorte Diamant i Keben-
havn. Internationale gaester fra headspace i
Australien, Holland, Island og repreesentanter

28

fra Nuuk kommune, som ogsa gerne vil have
headspace til Grenland, var blandt de man-
ge som pa selve konferencen og dagen efter
dreftede, hvordan headspace kan udveksle
erfaringer og dele best practices pa tveers af
landegraenser.



Craig Hodges preesenterede de dystre tal
for udviklingen i unges mentale sundhed
pa verdensplan. Hodges arbejder for
World Economic Forum. Han har udvalgt
16 initiativer fra forskellige steder i
verden, som han preesenterer i en kom-
mende rapport: Global Models for Youth
Mental Health. headspace Danmark er

et af de initiativer, Craig Hodges og hans
ey hosPpuanposos Tein——— team mener, at andre kan leere af.

Ledere af headspace og soster-initiativer
fra forskellige steder i verden udvekslede
erfaringer og satte sammen spot pa unges
mentale sundhed. Teettest pa er det Trine
Hammershey, direktor i Det Sociale
Netveerk / headspace Danmark, ved siden
af hende Jason Trethowan, direktor i
headspace Australien, Louise Clarkson,
leder af Young People hos Mind i
Storbritannien og Wico Mulder fra @ease
i Holland.

Patrick McGorry er stifter og en af
hovedarkitekterne bag headspace i
Australien, hvor den scerlige metode for
ungeradgivning i headspace stammer fra.
Patrick McGorry er en af verdens forende
eksperter i tidlige psykoser og unges
mentale sundhed, og han talte ligesom
den danske professor Merete Nordentoft
om behovet for tidlig indsats overfor de
unge for at sikre deres mentale sundhed.

. F/



“Den tidlige indsats har veeret Det Sociale Net-
veerks kendetegn. Og at aftabuisere psykisk syg-
dom - og samtidig gore det klart, at det er ok at
veere ung og have ondt i livet, og at man let kan fa
hjeelp — fx igennem headspace — ogsd inden filmen

kneekker”.

Mai Mercado (K),
medlem af Folketinget

Ulla Juhl Lund

60 ar. Frivillig i headspace Herning.
Paedagog.

Jeg kan blive helt hgj, nar jeg meder unge, som
jeg kan formidle noget til. De gode historier om
at man kan meget, og at der er en vej til at fa
det bedre, selvom man har en psykisk lidelse.

Nar vi er ude at mode de unge, sa kan jeg formidle viden om headspace.
Eller nar vi er ude for at shanghaje nye frivillige, sa kan jeg fortelle, at
alle kan veere med. Jeg har selv en datter med en personlighedsforstyr-
relse, og jeg ved, at jeg har veeret en god stotte for hende, nar tingene var

sveere. Nar jeg har samtaler med unge, si kan jeg ose ud af min livserfa-
ring, sa det hjelper dem. Det giver mening.

2014
headspace abner
i Esbjerg
Det Sociale Netveerk Gbner
headspace i Esbjerg i samarbejde

med private virksomheder, lokale
fonde og Region Syddanmark.
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Jeg forteaeller
altid om
headspace

Arni Péll Arnason, tidligere islandsk socialminister og
okonomiminister.

Arni P4ll Arnason er fra Island. Han var
socialminister og skonomiminister i tiden efter
finanskrisen, som ramte hardt i det nordatlan-
tiske land. Han ved, at den nordiske velfeerds-
model ikke skal tages for givet. Derfor var han
glad, da Nordisk Ministerrad bad ham sta i
spidsen for en sakaldt strategisk gennemlys-
ning af det nordiske samarbejde pa social-
omradet. Kort sagt: at finde ud af, hvad der
virker, og hvordan Norden kan arbejde taettere
sammen pa socialomradet.

"Vi er utroligt fokuserede pa at bruge konkrete
tilbud - faktisk sa fokuserede, at vi ofte glem-
mer det sociale”, siger Arni Pall Arnason, som
har besogt mere end 200 akterer p& socialom-
radet — bl.a. offentlige myndigheder, forskere,
interesseorganisationer og frivillige sociale
organisationer — i Danmark, Finland, Island,
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Norge og Sverige samt Faergerne, Gronland og
Aland. Et af stederne var headspace.

”Nu har jeg headspace med som eksempel til
alle lande 1 nordisk regi. Jeg tror, at det er
en niche, der virker, fordi de frivillige har en
seerlig veerdi. De er regnbuen; uden de frivil-
lige ville det blive sort/hvidt”, siger Arni Pall
Arnason og uddyber:

"Det offentlige kan ikke gore det pa samme made”.

headspace giver ikke op

Arni P4ll Arnason er optaget af, at man ikke
giver op overfor mennesker, der har brug for
hjeelp. Da han som socialminister lavede ind-
satser for unge arbejdslese, modte han kritik
fra politikere, som ikke var klar til at give de
unge mere end én chance.



"Men hvis de ikke klarer sig forste gang, s ma
vi tilbyde dem en anden lesning. Man kan ikke
holde op med at prove, hvad det er, som even-
tuelt kan virke. Det kan jeg ikke acceptere”.

headspace kan netop det: aldrig at give op over-
for de unge, mener den nordiske undersoger:

”I headspace giver man ikke op. Du kan have
roget en joint eller drukket en ol, det betyder
ikke, at du bliver afvist. Du behover ikke vaere
1 en alvorlig, livstruende tilstand, og du kan
komme ti gange eller en. Det er det, de unge
har brug for: nogen, der tager dem i handen”.

Tilleeg til det offentlige

Arnason har set, at alle de nordiske lande
keemper med samme udfordring: De skal finde
losninger pad meget komplekse udfordringer.
Unge kan mangle kvalifikationer, uddannel-
sessystemet har givet op overfor dem, de har
ikke adgang til job, maske drikker de eller
tager stoffer, og de har mistet kontakten til
deres familie.

Socialomradet er en grundsten i den nordiske
velfeerdsmodel. Arnason har pé sin rundrej-

se oplevet, at frivillige NGO’er i Danmark
patager sig storre ansvar og far et storre
spillerum end i nabolandene. Han peger pa, at
det nedvendigvis m& komme fra andre, nar de
offentlige tilbud skal suppleres med skraedder-
syede losninger for et udsat menneske.

“headspace skaber forbindelsen mellem indivi-
der og offentlige tilbud. Kommuner har heldig-
vis valgt at arbejde sammen med headspace, og
det betyder, at de unge kommer ind, taler med
frivillige og far adgang til offentlige tjenester.
Den sammenkobling er interessant”.

Viden som
virker i praksis

Arni Pall Arnasons rapport for Nordisk
Ministerrad har titlen 'Viden som virker
i praksis’. Den udkom i oktober 2018 og
fokuserer pa samarbejde og erfaringsudveks-
ling om bade social innovation og sociale
investeringer. Brobygning mellem civil-
samfund og det offentlige er et eksempel pa
social innovation, og en af rapportens pointer
er, at frivillige organisationer skal have bedre
mulighed for at levere sociale tilbud.

"Det er sa komplekse problemer, at kun indi-
viduelt tilpassede losninger vil virke. Vi skal
teenke mere i lokalsamfundet i sin helhed med
fx sportsklubber og naboskab”, siger han og
forteeller historien om et lokalt nabobibliotek,
et britisk projekt, hvor man laner boger af
hinanden:

”S& kan man hente bogen hos nogen, der bor
et par gader veek. Man kommer til at snakke
sammen. Det er den slags, der er med til at
bryde isolation og dbne nye muligheder”.
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Frivillige

Mogens Damgaard
Nielsen

67 ar. Frivillig i headspace Herning.
Pensionist, leerer, UU-vejleder.

Da jeg blev pensioneret, besluttede jeg at treede
ud af alt det, jeg var med i. Jeg brugte et ar pa
at rense mit hoved og finde ud af, hvad jeg ville
bruge min tid til. Og jeg fandt ud af, at det var
kontakten med de unge, jeg savnede mest.

Som uddannelsesvejleder var samtalerne i en helt anden ramme. De

unge var blevet bedt om at komme. Her kommer de af sig selv. Der er
ogsa mere pa spil. De har noget, de vil tale om. Det kan vaere stort eller
smat, men det er stort for dem. I UU-samtalen er den politiske ramme,

at vi hjeelper for de unges skyld og for samfundets. I headspace stiller vi
os til radighed for de unge for at tale om det, de vil tale om. Det er meget
spaendende og overraskende anderledes. Det er samtaler, hvor vi er meget
til stede 1 nuet.

Jeg synes, at jeg gor nytte. Og det er derfor, man bliver frivillig: for at
gore noget, man selv er tilfreds med.

En australsk inspireret kam-
pagne om unges kamp mod
folelser som ensomhed, keere-
stesorger og angst bliver hengt
op pad alle stationer 1 Danmark
takket veere et samarbejde

med DSB. Kampagnen gor
opmeerksom pd den uforplig-
tende radgivning, unge kan fd i
headspace. Et lignende samar-
bejde korer i 2019 med Movia i
kampagnen #TalOmDet.

2014
Kampagnesamarbejde
med DSB
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Hwvilken rolle har civilsamfundet
og frivillige?

Ninna Thomsen, direktor, Madrehjselpen:

I civilsamfundet er vi forst og fremmest mennesker. Mennesker, der hjelper
og stetter hinanden. I civilsamfundet er vi ikke bundet sammen af regler og
rettigheder. Vi er bundet sammen af feellesskab og tillid.

Civilsamfundet bestar af utroligt mange steerke og givende fllesskaber. Pa
den made er civilsamfundet beerer af mange af samfundets sterke og helt
fundamentale vaerdier. Hvor var vi som land uden det personlige ansvar og
samfundssindet? Hvor var vi uden mennesker, der stillede op med ensket om
at give noget tilbage til bade det store og det lille faellesskab. Civilsamfundet er
den frivillige treener i den lokale handboldklub. Det er den unge socialradgiver,
der bruger en eftermiddag om ugen pa at hjeelpe og stette unge med psykisk
sarbarhed i1 headspace, og det er den frivillige i Madrehjelpen, der tager ud i
det bld med lokale familier og inviterer ind i et faellesskab, hvor man godt ma
sige hgjt, at "det der med livet som mor — det er sgu pisse sveert”.

“Poul Nyrup fortalte en gang en historie om en
pige, som han madte til et arrangement. Hun
havde det skidt. Han sporger hende sa: Skal vi
to tkke rydde op sammen? Og sd gik de der og
snakkede, mens de ryddede op. Det rorte mig sa
dybt. Jeg synes, I gor et fantastisk arbejde med
at italescette, at vi alle kan blive ramt. Jeg ved
det fra min egen mor. Hun kom hjem og var rask
men havde det forfeerdeligt, fordi hun var sd flov
over, at hun havde veeret indlagt. Men det er ikke
flovt. Det kan ramme os alle sammen”.

Hilda Heick
musiker
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Teaet internationalt
samarbejde

headspace kommer fra Australien og blev preesenteret 1
Danmark pa Psykiatritopmedet 1 2011. Aret efter var Det Sociale
Netveaerk sammen med en raekke forskellige aktorer fra andre or-
ganisationer og institutioner down under for at fa inspiration til
en dansk version. I 2013 abnede de forste seks headspace-centre
1 Danmark. Siden har Det Sociale Netveerk delt ud af sine erfa-
ringer og arbejdet sammen med organisationer fra mange for-
skellige lande. Blandt andet Holland, Tyskland, Israel og Irland.
Senest har Island dbnet headspace 1 en lokalt, tilpasset version.

I Norden har Det Sociale Netveaerk veeret med til at skabe det
forste Nordiske Psykiatritopmede for brugere og parerende. Det
forste topmede fandt sted 1 2015 og handlede om afstigmatise-
ring. [ 2017 og 2019 1 henholdsvis Norge og Island har det hand-
let om unge og deres mentale sundhed.

1 2017 og igen 1 2019 har Det Sociale Netveerk atholdt Nordisk
Ungepsykiatritopmede. Missionen er at gore de unge til politiske
aktivister og fa de unges bud bragt frem til politikerne.




Borgmester:

”En forvaltning pa bagben”

headspace Herning dbnede som det niende
danske headspace-center. Det var tilbage i
2015. Borgmester Lars Krarup mener, head-
space er et godt eksempel pa frivillighed, der
virker, selvom centeret ikke blev etableret med
forvaltningens gode vilje.

”Poul Nyrup Rasmussen ringede og spurgte,
om headspace ikke var noget for Herning. Vi
har en god relation, og Poul har street credit
her 1 Herning, sa vi skyldte 1 hvert fald at tage
det alvorligt. Han kommer jo ikke rendende
hver dag og sperger om tjenester”.

Borgmesteren blev sat ind i, hvad headspace
er og sa med egne ord lyset: at headspace kan
hjelpe alle unge, som har brug for nogen at
tale med om store eller sma problemer. Og det
uden at deres CPR-numre bliver registreret
som en sag. Kommunens politikere bakkede
op, men forvaltningen var mere tevende.

”Jeg kunne maerke modstanden. Det var
absolut ikke noget, forvaltningen selv havde
fremsat eller besluttet. Systemet syntes ikke,
at vi havde brug for headspace”, siger borg-
mesteren, som sikrede byradets opbakning pa
tveers af politiske skel.

”For Herning har headspace betydet, at de
unge kan komme med problemer, inden de
bliver for store, tale med ligesindede og nogen,
der har provet det, og som er pa deres egen
alder. Vi kan jo sa konstatere nu, at headspace
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er en succes. Desvaerre. For det ville veere bed-
re, hvis de unge ingen problemer havde”.

Lars Krarup er ikke 1 tvivl. Samskabelse mel-
lem det offentlige og civilsamfundet er "bade
super nedvendigt men ogsa super besveerligt”,
som han siger. Det er frivillige ildsjzle, som
moder systemet. Derfor kreever det gode ideer,
energien til at lebe det 1 gang og sa de sakaldte
keerlighedspenge — fonde med private penge,
som er villige til at preve noget nyt af.

”Jeg synes, at headspace er et godt eksempel
pa frivillighed, der virker og giver en energi,
der kommer rigtig meget godt ud af. headspace
viser ogsa, at der er et sted mellem privatlivets
fred og det offentlige system, hvor der er behov
for en anden méade at gore tingene pa”, siger
Lars Krarup og understreger, at samarbejdet
mellem Herning Kommunes forvaltninger og
headspace nu er teet og steerkt.

“Hvis man sperger i dag, s vil forvaltningen
svare at ja, vi er glade for headspace”.

2015
headspace abner
centre i Billund og
Herning



Psykiatridirektor:
V1 er 1 sandhed et feellesskab

“headspace betyder rigtig meget. Det er en
politisk prioritet og en prioritet for psykia-
trisygehuset. Og sa betyder det rigtig meget
for de unge. I Rambell-rapporten star der jo,
at I meder dem som unge i gjenhgjde. Det er
det, som I om nogen rummer. Det vil vi aldrig
kunne 1 et professionelt set-up, her vil vi altid
veaere fagprofessionelle”.

Charlotte Rosenkrantz Josefsen er direkter for
Region Syddanmarks psykiatrisygehus. Og en
varm fortaler for headspace.

”Vi har en medarbejder ude i centrene. Vi klee-
der gensidigt hinanden pa, og sammen kan vi
skabe gnidningsfrie overgange. Hvis I synes, at
der er noget pa spil, som ikke bare er bare, og I
maske har bedt den unge om at fa talt med sin
egen lege, uden at de far det gjort — dér kan vi
finde veje ind 1 systemet. Samarbejdet forhin-
drer, at de unges problemer og alt det, vi ved,
at de keemper med af ensomhed og sarbarhed,
udvikler sig til psykisk sygdom”.

Respekt for rollerne

”Jeg har ikke hort, at det er vanskeligt at
samskabe. Vi har dyb respekt for hinanden, og
hvad vi kan. Vi er professionelle, og jeg ople-
ver, at der bliver sat stor pris pa vores stotte
til de frivillige. Samtidig viser vi stor anerken-
delse af den indsats, de frivillige leverer. Vi er
i sandhed et fllesskab”, siger sygehusdirekto-
ren fra Syddanmark, som var den forste region
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til at sende fremskudte medarbejdere ud 1
headspace-centrene.

"Det er et steerkt politisk enske, at vi skal
bevaege os fra sygdom til sundhed. Hospitals-
veesenet far dem, der er fra moderat til svaert
syge. Regionen har veeret langt fremme pa
forbyggende indsatser, og hvordan vi som
hospitalsvaesen kan spille ind dér. Vi har faet
ressourcer til at veere med 1 headspace, men
vi samarbejder ogsa med Ungdommens Rode
Kors og Rede Kors’ besogstjenester”.

For Charlotte Rosenkrantz Josefsen hand-
ler det om brobygning og om at stille sig til
radighed. Hun vil ikke overtage opgaver men
raekker handen ud, sa psykiatrisygehuset
ogsa er med til at lave tidlige og forebyggende
indsatser.

"Det er ikke pa papiret vores kerneopgave,
men hvis vi ikke spiller med, sa bliver proble-
merne storre og dermed hospitalernes. Det
handler jo 1 sidste ende om vores alles sam-
fundskasse”.



Frivillige
Maria Urban

38 ar. Frivillig i headspace Horsens.
Kontoransvarlig pa et kollegium.

Hvis jeg skal veere helt eerlig, sa segte jeg nok
et job som frivillig af kedsomhed. Udadtil vir-
kede mit liv perfekt, jeg har en dejlig familie,
A 15 masser af venner, et godt job, en bil, et hus etc.
D 3 J?” W Men jeg kedede mig — troede jeg — og skulle have
LSS I®  ip kalender fyldt op.

Men det skulle vise sig, at det ikke var kedsomhed men derimod ensomhed,
jeg var ramt af. Jeg har masser af venner, men jeg fortalte dem aldrig,
hvordan jeg egentlig havde det. Det gik op for mig 1 samtalerne med de
unge, at jeg selv savnede én at tale med uden at skulle holde den perfekte
facade. Det begyndte jeg sa pa — og mine venner og familie er der stadig!

Det er en keempe styrke at turde at veere sarbar. Jeg har leert utrolig meget
af de unge. Jeg er fascineret af de unge, der soger hjalp hos headspace.

De er modige og autentiske. Jeg er ogsa fascineret af mine kollegaer, og
jeg synes, det er privilegeret at veere del af et hold, der braender virkelig
meget for at hjelpe andre mennesker. Jeg har udviklet mig meget, og det
er si givende for mig at veere frivillig — bade fagligt og personligt.

Det Sociale Netvcerk
arrangerer det forste nordiske
psykiatritopmade i samarbejde
med Sundhedsministeriet,
Nordisk Ministerrad og Tryg-
Fonden.

Blandt deltagerne var

H.K H. Kronprinsesse Mary og
daveerende sundhedsminister

Sophie Lohde.
2015
Det forste nordiske 2016
psykiatritopmade headspace abner i

Greve og Helsingor
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headspace academy:

Et feelles fundament for alle
headspace-centre

For at sikre kvaliteten i radgivningen af de
unge, stiller headspace store krav til sine
frivillige. Med 450 af dem og med flere frivillige
pa vej 1 nye headspace-centre er det en enorm
opgave. En del af lesningen er en ny, feelles
leeringsplatform, leeringspiloter 1 alle head-
space-centre og et stort engagement for leering
blandt bade frivillige og ansatte.

Hvordan meder vi en ung hos headspace? Hvad
betyder det, at vi har underretningspligt?
Viden og leering 1 headspace ligger i spaendet
fra det vaerdibaserede til hardcore lovgivning.
Nar frivillige starter hos headspace, far de ud-
dannelse. Hvert andet ar bliver alle frivillige
inviteret pa frivillig-weekend et sted 1 Dan-
mark. Og i de enkelte centre er der temaafte-
ner, sparring og supervision aret rundt.

Nu suppleres det af headspace academy, som er
en fzelles webbaseret platform, hvor den formelle
leering 1 organisationen samles, udvikles og for-
nyes 1 samarbejde med alle 1 headspace — frivilli-
ge og ansatte. Malet er at sikre, at alle headspa-
ce-centre star pa det samme seet af vaerdier.

Obligatorisk uddannelse

Alle 1 headspace skal igennem obligatorisk
uddannelse. I academy kan leeringspiloten i
hvert headspace-center folge og understotte, at
den enkelte faktisk gennemgar den obligatori-
ske leering.
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headspace onsker at gore det, vi siger, og sige
det, vi gor. I headspace academy kan alle 1
organisationen se og leese om headspaces
baerende veerdier og fx lere, hvad det helt
praktisk betyder at mede en ung pa hans eller
hendes praemisser.

i1 3 Wi-fi opkald =

( Back

Catalogue

Afvaergepligt_del
1_definition

Her kan du som ny | headspace fa
grundizeggende information om
afveergepligt, mens erfame frivilige
og medarbejdere kan fa genopirisk...

Afvaergepligt_del 2_i praksis
Her kan du som ny | headspace fa
grundlzeggende information om
afveergepligt, mens erfame frivilige
og medarbejdere kan fa genopfrisket,
hvordan vi arbejder med dette i he...

Hvis du bliver bekymret for
enung ...

Hvad skal du gare, hvis du som
frvillig bliver bekymret for en ung i
samtalerummet?

Hvordan laerer vi i
headspace academy
Her far du en introduktion til tre ting,
& ,;"’:| som altid skal vaere med, nar vi lzerer
= i headsnace.

headspace academy er et feelles fundament og
forum for leering for alle, som er tilknyttet head-
space. Den formelle del af headspace academy
bestdr af en webside og en app.



headspace academy er kort sagt et fundament
for, at organisationens viden udvikler sig og
fornyer sig, nar centrene og hovedkontoret
kommunikerer til, og fra og imellem hinanden.

Udveksler erfaringer

De frivillige og ansatte i headspace har forskel-
lige faglige baggrunde og erfaringer, som de
bringer ind i medet med de unge, der soger rad-
givning hos headspace. En del af academyet er
ogsa en facebookgruppe, hvor frivillige udveks-
ler gode rad og tips til radgivningsarbejdet.

De sakaldte leeringsbegivenheder 1 gruppen
arrangeres af headspace-centrene pa skift. En
har handlet om sparring. En anden om samta-
lerummet, hvor den fysiske indretning blev sat
til debat. Deltagerne filmede deres lokale sam-
talerum og delte dem, mens de talte om, hvad
man skal huske i forberedelsen af en samtale.
Fx at have et ur et sted 1 rummet, som man
kan kigge pa, uden at den unge ser det.

Relevante temaer fra Facebook-debatterne
bliver til formel leering 1 headspace academy.
Indholdet bliver produceret lokalt i samarbej-
de med academy-teamet hos sekretariatet i
Kebenhavn.

Det er typisk korte film men kan ogsa veere
skrevne dokumenter og kan omhandle alt fra
obligatorisk information om anonymitet og
tavshedspligt til inspiration om fx sparring
eller den gode modtagelse. Dermed er headspace
academy bade leering méalrettet den enkelte
frivillige samt et inspirationskatalog, som skal
forankre headspace-kulturen.

#DetKuVeereDitBarn
kampagnen fik 45.000 kr. af
Emma Holten, da hun valg-
te at dele den erstatning,
hun fik fra den tyske tv-sta-
tion RTL, med headspace.

#DETKUV/EREDITBARN

2016

#DetKuVceereDitBarn

kampagnen
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Frivillige

Jacqueline Villumsen

27 &r. Frivillig mentor i headspace
Roskildes projekt med Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering.
Socialradgiver i jobcenteret 1 Neestved Kom-
mune.

Jeg har veeret mentor for en ung kvinde pa
25, som var startet i den dbne radgivning med
samtaler 1 headspace.

Da de kunne se, at det ville blive l&engerevarende, blev jeg tilknyttet som
mentor. Hun havde orlov fra sin uddannelse pa grund af nogle sociale og
personlige problemer. Malet var, at hun skulle tilbage i uddannelse eller
arbejde. Sadan startede det, men det viste sig, at det ikke kun handlede
om at komme tilbage til uddannelsen. Vi har veeret hele vejen rundt og
sammen fundet strategier for, hvordan hun skulle handle.

Jeg startede 1 headspace i april 2018 og blev mentor, da jeg var i fuldtids-
arbejde. Det har givet mig ekstremt meget personligt. Jeg far rigtig meget
igen af at veere 1 samtalen og ved at hjeelpe min mentee med at reflektere.
Vi medtes ca. tre gange om méaneden og fik bygget samtaler fuld af abenhed
og tillid op 1 nogle rammer, som var trygge for hende. I dag er hun tilbage
pa sin uddannelse. S4 hun har gjort det — og det ser jeg som en succes.

Bandet Folkeklubben

og Det Sociale Netvcerk
tager sammen pd
koncertturné pa en reekke
psykiatriske afdelinger.

2016
Koncertturné med
bandet Folkeklubben
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Skolen for mental sundhed

Fem headspace-centre ser sammen med lokale grundskoler pa mental sund-
hed i skolen. Initiativet udmenter sig forskelligt. Nogle ser pa klassemader.
Andre arbejder med karakterpres. Feelles er dog, at projektet har de unges
perspektiv og benytter en helhedstilgang, hvor bade undervisningen, elever,
leerere, foraeldre og lokalsamfundet inddrages. Og sa har det vist sig, at
uanset hvilket tema, skolerne arbejder med, sa har de en feelles, overordnet
udfordring: Feellesskaber 1 skolen er dysfunktionelle. Mobning og karakter-
pres er nogle af de helt store grunde. Initiativet skal munde ud i et idé-
katalog, som alle skoler 1 landet kan bruge som inspiration til, hvordan man
arbejder med gode faellesskaber og mental trivsel pa landets skoler.

"Der er slet ingen tvivl om, at headspace gor og har
gjort en stor forskel. Jeg oplever, at sarbarhed og
usikkerhed blandt de unge fylder mere og mere i
vores samfund. headspace giver de unge mulighed
for at tale med ligesindede, uden at de bliver en del
af et “system”. Det er der bestemt et behov for. Jeg
er glad for og stolt over, at headspace har etableret
sig her i Herning — som et kuriosum jo i initiativia-
ger Poul Nyrup Rasmussens gamle valgkreds!”

Lars Krarup (V),
borgmester i Herning Kommune

..
@ BYG BRO

Flygtning hjalper flygtning

Sanger Isam B er ambassador
for Det Sociale Netvcerks
initiativ Byg Bro, som skal
hajne nytilkomne flygtninges
mentale sundhed.

2016
Byg Bro med Isam B
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Et lob

for feellesskab

Dagen efter det allerforste Psykiatritopmede i 2009 moedtes en flok
mennesker i lobetgj i Faelledparken i Kebenhavn. Det var forste son-

dag i en lang raekke med falleslgb. Sendag efter sondag lige siden er
sarbare, parerende og medlemmer af Fountain House og Det Sociale

Netverk medt op.

”"Mange af vores medlemmer er isolerede.
Lobet i Feelledparken handler om at bryde
ensomhed og i stedet skabe feellesskab og
mulighed for at deltage”, siger Mogens Seider,
leder af Fountain House, Kebenhavn. Feel-
lesskab var da ogsa kodeordet, da Fountain
House i1 2013 overtog rollen som tovholder

pa det ugentlige lob. Her er alle velkomne —
uanset om man er medlem af Fountain House,
som er et struktureret arbejdsfeellesskab, der
arbejder recovery-orienteret med psykosocial
rehabilitering.

”Jeg ved, hvor meget det betyder for vores
medlemmer, at de har en mulighed for at ga
herhen. Man dukker op og leber eller gar en
tur”, siger Mogens Seider og fortseetter:

”Det er jo lige meget, om de er fire eller 14 modt
op. Det vigtige er, at den enkelte har gjort en
forskel for sig selv. Det er dér, civilsamfundet
kan traede ind og skabe nye nicher, nye net-
veaerk, som spreder sig som ringe i vandet”.
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Praestér det, du kan

Lars Peter Nielsen er lobs-kommissaer. Han
lukker huset op ved 10-tiden. Kgber morgen-
bred og laver kaffe. Sa leber eller gar man en
tur og medes til morgenbred kl. 11. Det hele
slutter k1. 12.30. Man har fiet snakket.

”Jeg har det med sendag, som Garfield har

det med mandag. Det er en gv-dag. Der sker
ikke noget. Sa er det dejligt at komme her som
et socialt afbraek pa dagen”, siger Lars Peter
Nielsen, som har veeret ansvarlig for lebet si-
den 2013. Han er medlem af Fountain House,
og han er glad for at mede andre medlemmer
pa en mere uformel made:

"Til daglig er vi pa arbejde. Om sondagen kom-
mer vi hinanden mere ved. Det er hyggeligt”.

Nogle enkelte har veeret med siden starten 1
2009. Ole Larsen er en af dem. Han er pare-
rende.
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DHL 2019, lobeklubben og Rotary i Feelledparken i Kebenhavn.

“Jeg oplever, at vi er lige. Du skal praestere

det, du kan. Lars sms’er ud til os, inden vi skal
lobe. Det giver nye venskaber. Vi er sammen pa
kryds og tveers af diagnoser — man er lige. Og
s8 kommer man jo i form. I begyndelsen kunne
jeg lobe fra en skraldespand til den naeste og sa
gda. Skiftevis gang og leb fra skraldespand til
skraldespand. Fem méaneder senere kunne jeg
lobe fem kilometer”, siger Ole Larsen, som er
pensionist og nu sidder 1 bestyrelserne for savel
Fountain House og husets stotteforening.

Lebeklubben gar ogsé ud til andre ting sam-
men, fx har de veeret en tur i operaen og pa

rundvisning i Frederiksstaden. De seneste ar
har holdet ogsa deltaget 1 DHL stafetten, hvor
de stiller med tre hold og deltager sammen
med erhvervsnetvaerket Rotary. De er 1 samme
trojer og pa samme hold - erhvervsfolk og
leberne fra Falledparken.

2016
headspace udpeget til
best practice

headspace er et blandt 12 tilbud, der i
en rapport fra Nordens Velfeerdscenter
er udpeget til best practice i arbejdet

med at fremme unges mentale helbred.



Peer-stotte

Peer-stotte er stotte til forandring mod et
bedre liv, som finder sted mellem to el-
ler flere personer, der forbindes af feelles
erfaringer i livet — i denne sammenhaeng
erfaringer med psykiske vanskeligheder
samt med livet som bruger af de offentli-
ge tilbud og med recovery.

Frivillig peer-stotte er baseret pa interes-
sefeellesskaber. Det er ikke sygdom eller
diagnose, som er udgangspunktet. Man er
sammen én-til-én, fordi man gerne vil og
er pa lige fod. Dertil kommer fleksibilitet
og ligeveerd, fordi der ikke er lon indblan-
det. Det handler om adgang til feellesska-
ber, nye roller og til civilsamfundet.

Peer-Netvaerket

Landsdaekkende fagfellesskab for
peer-stotter savel frivillige som

lennede. 440 medlemmer. P e er_P artn erSk ab et

SIND og Det Sociale Netvaerk har sam-
men skabt Peer-Partnerskabet, som med
stotte fra VELUX FONDEN laver lokale
peer-gruppeforleb og aktiviteter i samar-
bejde med kommuner. Malet er at styrke
samarbejdet mellem det offentlige og civil-
samfundet.




Peer-stotter

skaber hab 1 sarbares liv

’Hab og selvbestemmelse i hverdagslivet’. Det er navnet pa SIND og
Det Sociale Netvaerks nye falles forskningsprojekt. VELUX FON-
DEN har stottet Peer-Partnerskabet, og det er malet at udvikle og
dokumentere effekten af en ny peer-indsats, hvor frivillige, ulennede
peer-stotter skal styrke psykisk sarbares hab og handlekraft.

”Vi har oplevet, hvordan peer-stotte har givet
mennesker 1 selv sveere, udsatte situationer
habet og magten over deres hverdag tilbage.
Det er de erfaringer, vi nu bygger videre pa”,
siger Klavs Serup Rasmussen, konsulent hos
Det Sociale Netvaerk. Han henviser til erfarin-
gerne fra Socialstyrelsens nationale peer-statte
initiativ i 2015-2018. Det blev gennemfort i tre
danske regioner pa baggrund af en anbefaling
fra PsykiatriNetveerket.

”Socialstyrelsen konkluderede, at peer-stotte
skaber tydelig progression i forhold til menne-
skers recovery-proces. Nu handler det for os
om at udvikle en civil peer-indsats, der supple-
rer de kommunale tilbud”, siger Klavs Serup
Rasmussen om projektet, som skal realiseres

i samarbejde med kommunerne Kobenhavn,
Helsingor og Fredericia. Partnerne udvikler

i gjeblikket metoden, som vil indeholde savel
gruppeforleb som individuelt folgeskab.

Frivillige peers kan noget
I Rudersdal Kommune sidder Rikke Thomsen.
Hun er ansat som frivilligkoordinator i Social-

og Sundhedsforvaltningen. Hun har rigtig gode
erfaringer med frivillige peer-stoatter.

"Frivillige kan noget helt seerligt. De kan give
héab og meningsfyldt indhold i hverdagen. De
far ingen lon og har ikke en arbejdsramme, og
det giver en helt anden fleksibilitet end med
lennede peers. Hvis lysten til at ga i biografen
lordag aften er der, sa kan det lade sig gore
med de frivillige peer-stotter”, siger Rikke
Thomsen.

I Rudersdal er de frivillige peer-stotte aktivi-
teter organiseret i en forening. Tilbuddene er
én-til-én stette, recovery-café-forleb med un-
dervisning samt oplaeg og dialog om hverdags-
livet. Backstage er for de unge og tilbyder ogsa
én-til-én stotte, rddgivning pa gymnasierne og
feellesskab pa en specialskole.

"Det er hovedsageligt mennesker, som bor i
egen bolig, og som har sveert ved at komme
ud, som deltager i vores projekt. Fx har vi en
kvinde, som er meget isoleret og har depres-
sive tendenser. Hun har tidligere haft diverse



kommunale bostotter men fik sa en frivillig
peer-stotte. De har gdet ture og i kirke sam-
men. Hun siger selv, at hun har faet lysten til
livet tilbage, fordi hun har medt en frivillig pe-
er-stotte, som forstar hende pa en helt anden
made. Det er da en fantastisk historie”, siger
Rikke Thomsen.

Hun har selv prevet sig frem i etableringen af
frivillig peer-statte og synes, det giver god me-
ning med en afprevet og dokumenteret metode.

Forskningen understotter

Lene Falgaard Eplov er forskningsoverlege
og programleder for forskning i Recovery &
Inklusion ved Region Hovedstadens Psykiatri.
Hun forteeller, at erfaringer viser, at peers
kan gé ind og hjzlpe pa en anden méade end
fagprofessionelle.

"Vi har efterhanden set forskning, der tyder pa,
at mennesker, som er hjulpet af mennesker, der
selv har veeret der, altsa haft en sindslidelse, de
kan noget helt andet. De kan indgyde hab, og
de er praksisrettede. Det kommer vi fagfolk al-
drig til at kunne, sd peer-stotte giver en ekstra
dimension”, siger Lene Falgaard Eplov.

2016
Konferencen
Sygt nok?

Hun er tilknyttet det kommende forsknings-
projekt med ansvar for evaluering af metodens
effekt.

Erfaringsprofessionelle rykker ind

Hos det landsdeekkende Peer-Netveaerket er
der fokus péa, hvordan peer-stotter kan bringe
deres erfaringer ind pa arbejdsmarkedet som
lennede peer-stotter. Merete Johansen er dag-
lig leder af Peer-Netvaerket, og hun taler om
en revolution.

”Det er en revolution, at erfaringsprofessio-
nelle rykker ind 1 behandlingssystemet. De
vil dele deres erfaringer og tage ansvar, og de
vil mere end bare at have et arbejde. De vil
lave psykiatrien om”, siger hun om Peer-Net-
veerkets 440 medlemmer. De fleste af dem er
ansatte peer-stotter i behandlings- og social-
psykiatrien.

”Du kan skrive to historier om psykiatrien. Den
om overbelaegning og farlige patienter. Og ja,
psykiatrien mangler penge. Men du kan ogsa
skrive historien om den rige psykiatri med

alle de peer-stotter, som gar rundt derude. Jeg
synes virkelig, der er mange lavt heengende
frugter: Peer-stotter kan ga direkte ind fra
gaden, og de er dedikerede medarbejdere”.

Sygt nok? Det Sociale Netvcerk
arrangerer sammen med formand for
Sundhedsudvalget Liselott Blixt (DF)
konference pa Christiansborg, hvor
eksperter, politikere og unge sammen
scetter fokus pa mental sundhed og
psykisk sarbarhed blandt bern og unge.
Davcerende social- og indenrigsminister
Karen Ellemann (V) far overrakt mere
end 15.000 underskrifter for bevarelse
af headspace og Folketingets satspulje-
partier bevilliger den forste statslige
medfinansiering til headspace.

/N_//



Frivillige

67 ar. Frivillig i headspace Herning.

Poul Erik Lund

Pensionist. Leereruddannet, tidligere leerer,
studievejleder og rektor m.m.

Da jeg var rektor, havde jeg ogsd mange
samtaler med unge. Men selvom jeg gjorde det
uformelt, sa vil der altid veere et distancefor-
hold, nogle roller, som man aldrig kan viske
veek. Her 1 headspace betyder roller intet.

Her er den unges problem i centrum.

Jeg synes, at det er rart, at organisationen stiller krav. Vi har frivillig-
mader otte gange om aret, hvor vi taler om det nyeste fx ny lovgivning.
Sidst talte vi om Rambell-evalueringen af headspace. Maderne skaber
sammenhaeng, for jeg ser pludselig alle de andre frivillige og snakker med
dem, som jeg ikke kender, fordi vi ikke har vagter sammen. Vi har ogsa
supervision fire gange om aret, hvor vi deler og leerer af hinanden. Det far
organisationen til at heenge sammen. Vi bliver betragtet som medarbejde-
re, selvom vi kun er der lidt af tiden. Vi har mulighed for at deltage i kon-
ferencer og kurser. Det, synes jeg, er rigtig fint. Og sa skaber det veerdi
for mig selv. Jeg moder en masse speendende mennesker, og jeg udvikler
mig ved at leere noget nyt sammen med andre.

2016
Julekortdonation fra
BRFFEredit

En ekstra stor julegave fra BRFkredit o v Foto: Region Syddanmark

- 1 dag Jyske Realkredit - overrakt af

afdelingsdirektor i Koncern CSR i Jyske 2017

Bank, Lene Hjorth. . .

i, Lene for headspace far Region
Syddanmarks frivillig-
49 hedspris
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Topmede

for dem, det handler om:
brugere og parerende

En af de faste geester pa Psykiatritopmedet

er Sophie Heaestorp Andersen. Til det forste
topmede 1 2009 var hun medlem af Folketinget
og Socialdemokratiets sundhedsordforer. I

dag er hun formand for regionsradet i Regi-

on Hovedstaden og formand for regionernes
psykiatriudvalg.

”Jeg har misset ét topmade over arene. Jeg
synes, at det, topmederne kan, er dialog i gjen-
hojde med dem, det hele handler om. Det er

Psykiatritopmeder
siden 2009

PsykiatriNetveerket star bag psykiatri-
topmederne. Siden 2009, da det farste
Psykiatritopmede bed sarbare og deres
parerende til debat og workshops pa
Frederiksberg Gymnasium, er op imod
1.000 mennesker hvert ar stimlet til
hovedstaden den forste weekend 1 okto-
ber.

50

ikke behandlere, som diskuterer, men patien-
ter og parerende, som har en felles dialog om
retning og udvikling. Det er fantastisk speen-
dende”, siger Sophie Haestorp Andersen.

Den feelles mangde

Topmederne vil give psykisk sarbare og pare-
rende en steerkere stemme 1 samfundet, storre
politisk bevagenhed, nye og bedre informatio-
ner samt fjerne tabuer. I formalsparagrafferne
star der, at "Vi vil tabuer og fordomme til

livs. Psykisk sygdom og sarbarhed er ikke en
livstidssygdom. Man kan godt komme sig - og
mange flere kan fd et arbejde. Vi vil forebygge
og skabe nye rettigheder - og en ny stolthed
hos plejepersonalet og alle dem, der hjcelper.
Vi vil mindske lidelser og lofte psykisk sarbar-
hed op pad den politiske dagsorden. Malet er,

at psykiske lidelser gives ligesa stor prioritet i
Danmarks sundhedspolitik som de somatiske
sygdomme”.

"Pa topmederne lerer de forskellige omrader
af hinanden. Depression- eller angstomradet
kan godt teenke, at de har helt seerlige ud-
fordringer, men pa topmadet laerer de, at de
har en feellesmaengde. Det kan fx handle om
stigmatisering. Det er fantastisk, og jeg synes,
det viser, at man star sammen og tager debat-
ten om nye behov 1 psykiatrien, hvad enten
det handler om at nedbringe tvang eller om
nye recovery-metoder”, siger Sophie Haestorp
Andersen.



Psykiatritopmede

Psykiatritopmede 2018 i Imperial - Pernille Rosendahl giver en poetisk og steerk start pd

Psykiatritopmeodet.

Brugerne i centrum "Topmederne er ogsa veerdighed. Man ruller
Topmederne er et event af dimensioner. Der den rede lgber ud, der er musik og god mad.
er en familizer feellesskabsfolelse mellem de Det er brugerne, der er i centrum”, siger So-

mennesker, som deltager, og som er ramt. Folk phie Heestorp Andersen:
fra Hvide Sande, Skagen og Frederikshavn

korer til Kebenhavn for at medes en lordag. ”Og sa kan topmederne seette en dagsorden.
Alle, som er med, genkender samhorighed og Topmederne er menneskeligt rigtigt steerke.
solidaritet. En unik folelse af, at vi ikke er Politisk er det ogséa staerkt. Jeg kan blive
alene, og at vi bliver steerkere sammen. bekreftet 1, at jeg er pa vej i rigtig retning, og
Sadan lyder nogle af de typiske beskrivelser andre gange kan jeg fa nye ideer eller inspira-
fra de faste geester. tion til, hvor der skal gores mere”.
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”Det vigtigste, Det Sociale
‘ Netveerk har gjort, er at
skabe hab. Hab om, at man
kan komme sig. Og sa har
I vist, at nar I star sam-
men som organisationer og
_ taler med feelles stemme, sa
. |2 kan I scette en dagsorden”.

Sophie Hastorp Andersen (S),
formand for regionsradet i
Region Hovedstaden

Ly 14 _JJI [ [}



Psykiatritopmede

Deltagere pa Psykiatriopmoderne
har sendt mange beskeder igennem arene
- her er nogle fa af dem.

“En af de unge, jeg fulgtes “Fantastisk interesse og
med, sagde efterfolgende: Det . indleven i
var en syret folelse at fole sig de psykisk sdrbares
tryg iblandt 1000 mennesker! betingelser i

| Jeg oplevede, at dagen gjorde Danmark”.

en forskel pa mange niveauer
bdde pa personligt plan, socialt,
fagligt og samfundsmcessigt. Sa
tak for det”.

L_

“Jeg bliver sa teendt af
at veere med. Jeg er psy-
kiatrisk sygelejerske. Og
vil gerne veere frivillig,
sa meget gor det mig

"Jeg havde hdabet men slet
ikke turdet forvente sd god
en oplevelse.

glad”.
“God og inspirerede dag
mgdispEnder et "Hej, Det var en bdde relevant
Det virker steerkt at veere og nErvarenl N R
202 BB - var en rigtig god stemning.
let om det samme emne”. b e vonne o
da jeg kom hjem. Skont at
"Det var sq flot, dej- sa@ mange vil gore en forskel
ligt, veerdigt, fagligt, - hdber at tanker og ideer
L—_— relevant, smukt, vi bliver tveerksat’.
kommer igen”. L:

\/
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Topmeoderne

har faet mig ud

”Jeg havde ikke veeret udenfor i 13 ar, fordi jeg
var angst efter et voldeligt overfald. Sa leste
jeg om Psykiatritopmedet. Jeg teenkte, at det
var alletiders begivenhed, en ny start og noget
helt andet og nyt 1 vente. Jeg ville med”.

Sadan forteeller Helle Larsen, som har veeret
med til samtlige topmeder siden 2009. Den-

gang var hun isoleret, og hun og hendes mand
Ole havde mistet kontakt til familie og venner
pa grund af Helles angst og Oles lange vagter
pa Haldor Topsee-fabrikkerne i Frederikssund.

”Vi havde ingen omgangskreds. Forste gang
til topmedet kendte vi ingen. Og der var rigtig
mange mennesker, men det var fantastisk. Det



.

var en meget stor sejr for mig, da jeg begyndte
at komme ud”.

Helle og Ole Larsen tog ikke bare til topmede
12009. Dagen efter tog de ogsa til leb 1 Feel-
ledparken, og de har deltaget 1 begge dele lige
siden.

“"Topmederne og labet 1 Feelledparken har givet
os nye venner, og nu kommer vi ud. Vi har

faet nye venner og nye interesser. Nu har vi fx
modt Lars, som er lebskommisseer 1 Felledpar-

ken, og har faet lyst til nye ting. Lars er meget
interesseret i opera og gar til koncerter, og det
har dbnet vores gjne”.

Psykiatritopmeade

Helle og Ole har veeret pa seniorhgjskole de
seneste fem ar. De er de forste 1 deres familie,
der tager pa hejskole, hvor de meder nye men-
nesker og far nye interesser.

2017
Aabenraa, Albertslund,
Ballerup, Gentofte,
Herlev og Hvidovre far
headspace-centre.




Partnere

Hvilken rolle har civilsamfundet
og frivillige?

Dorthe Ploug Hansen, national chef, Red Barnet:

Frivillige organisationer kan noget helt saerligt. Vi kan fylde huller dér, hvor menne-
sker falder igennem sikkerhedsnettet. Vi kan teenke skeevt og kreativt, handle hur-
tigt, std sammen og skabe tillid hos dem, der har saerligt brug for hjeelp. Foreningsli-
vet og de tusindvis af ildsjeele, der driver det frem, er en vital del af velfeerdsstatens
videre udvikling. Det handler ikke om et 'enten eller’ men om et ‘bade og’. Civilsam-
fundet skal ikke overtage velfeerdsopgaver men bidrage til en god understottelse.
Danmark bygger pa et steerkt og folkeligt faellesskab. Gennem generationer har frivil-
lige foreninger keempet for samfundets mest sarbare, skabt samherighed og styrket
lokalsamfundet. Civilsamfundet kan skabe den sociale sammenhaengskraft, der kan
forebygge, at udsatte bern og deres familier isoleres fra feellesskabet. Sammen med
myndigheder og private akterer kan frivillige organisationer skabe en ny, tredje vej.

Et godt eksempel er Red Barnets ferielejre for bern 1 udsatte familier. I sommer
oprettede Red Barnets frivillige 1 alt 37 ferielejre 1 alle atkroge af Danmark og kun-
ne dermed sikre, at bernene fik gode ferieoplevelser, de ellers ikke ville have faet,
fordi deres foreeldre ikke har ressourcerne til det. Takket veere vores frivilliges store
engagement fik bernene en lille pause fra hverdagen, et helle, hvor de oplevede naer-
veer med voksne, som havde overskud til samveer, leg og leering. De frivillige kreaefter
kan skabe sma mirakler, intet mindre.

2017
René Dif indspiller
= Vinterbarn til
E—=—= fordel for headspace
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Frivillige

Jane Ronving

53 ar. Frivillig i headspace Horsens.
Har i mange ar arbejdet i forsikringsbranchen.
Far nu fortidspension.

I mange ar rabte jeg forgeeves om hjaelp til
mine egne bern. De har veeret udsat for flere
traumer i deres barndom og ungdom. Forst da
jeg fik brystkreeft, og senere da deres bonusfar
igennem 13 ar blev draebt i en trafikulykke.

Jeg ville enske, at headspace havde eksisteret dengang. Vi kunne ingen
hjeelp fa, og det har veeret hardt arbejde i flere ar. Nu er vi heldigvis godt
igennem det.

Men ingen skal have det som mine born. Sa da jeg fik tilkendt pension,
var jeg ikke 1 tvivl: Jeg ville arbejde som frivillig. Jeg herte om headspa-
ce ved et tilfeelde og teenkte, at jeg med min erfaring kunne hjeelpe bern
og unge ved at vaere nervaerende og lytte pa deres praemisser og méske
hjeelpe dem videre.

Det giver sa meget mening. Nar et ungt menneske, jeg har set til samta-
ler, giver mig et keempe kram og siger: "Ej hvor er jeg glad for, at du er
her”. Selvom det er en kliché at gore en forskel, sa foler jeg virkelig, at
det er, hvad jeg gor. Desuden giver det mening for mig, at jeg nu har et
netvaerk med de andre frivillige. Vi sparrer og udvikler os sammen ved at
treekke p& hinandens viden og erfaringer.

Direktor Trine Hammers-
hoy modtager Bornehjcelps- A ' —————

dagens Lillebror Pris pd i B LpSDAGEN;'
vegne af headspace. i & %R R.RIS
2017
Lillebror Pris til
headspace




Unikt samarbejde

om skoleelevers trivsel

En af de allerstorste udfordringer. Sadan siger
Anders Bondo Christensen om mistrivslen
blandt elever i1 de danske skoler.

”Vi ser alt for mange unge, der, som jeg
udtrykker det: "farer vild” i livet. Det er en af
de allerstorste udfordringer i vores samfund
og dermed ogsa i skolen”, siger formanden for
Danmarks Leererforening. Han peger pa, at
det giver sig udtryk i ensomhed, spiseveegring
og 1 unge, der forsvinder ind i cyberspace. "Det
er meget bekymrende”.

Den bekymring har faet Leererforeningen til

at indga et unikt samarbejde med Det Sociale
Netveerk, som star bag headspace, og forskere
fra NUBU, Nationalt Videncenter om udsatte
born og unge. Med udgangspunkt i erfaringer
fra ungeradgivere og unge, som kommer i head-
space, skal pilotprojektet over de kommende ar
udvikle og afpreve aktiviteter, som kan fremme
elevernes trivsel herunder styrke fallesskabet.
Aktiviteter, som skal give mening i en hverdag
med mange andre dagsordener, og som udfolder
potentialet 1 et samarbejde mellem akterer som
skole og civilsamfund. Hvordan kan vi kort sagt
traekke pa erfaringerne med, hvad der virker
for de unge, nar de kommer i headspace og inte-
grere dette meningsfuldt 1 en skolekontekst?

Grundleeggende handler det om, at mental

sundhed er en afgerende forudssetning for bern
og unges indlering, uddannelse og fodfaeste pa
arbejdsmarkedet. Méalet er derfor at udvikle en

model for, hvordan skole, kommune, civilsam-
fund og den private sektor arbejder sammen om
en trivselsfremmende undervisning i folkesko-
len pa 6.-8. klassetrin.

”V1 har haft stor fokus p4, at 16 % af eleverne
ikke leeser godt nok. Det skal vi fortsat have,
men vi ser ogsa en vaekst 1 dem, der farer vild.
Den kurve skal vi knaekke”, siger Anders Bon-
do Christensen.

Preestationskultur i klassen
Baggrunden er Borneradets undersegelse

fra 2018 af godt 2.600 elever i 8. klasse. Den
viser, at 21 % ofte eller hele tiden foler sig
pressede. Iseer pigerne er ramt: Hele 30 %.
Over halvdelen — nemlig 53 % - er pressede en
gang imellem. Borneradet dokumenterer ogsa,
at der er en klar sammenhaeng mellem det
praestationspres, de unge udsaettes for, og den
mentale mistrivsel, som rammer flere og flere.

"Praestationskulturen er en stor udfordring i
skolen men ogsa i den konkrete undervisning.
Hvordan modvirker vi — eller i hvert fald
undgar vi at styrke — elevernes oplevelse af at
veaere pressede og veere udenfor”, siger lerer-
nes formand om maéalet med projektet, "Trivsel
blandt alle elever.’

Forskere fra NUBU er i gang med en indleden-
de afdeekning, som danner baggrund for meto-
deudvikling og afprevning samt felgeforskning
1 det to-arige pilotprojekt. Seks folkeskoler i
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Folkemade 2019 - Anders Bondo Christensen, Poul Nyrup Rasmussen, Knud Kristensen og Bene-
dikte Kicer i march for mental trivsel.

seks kommuner fordelt over hele landet skal
deltage med leererteams og i alt seks klasser
pa 6.-8. klassetrin.

”Vi vil gerne prove at ege opmeerksomheden
og give lererne veaerktej til at tackle situatio-
nen bedre. Der findes ikke en leerer, der ikke
vil det her. Men vi skal have deres opmeerk-
somhed rettet pa det og give dem viden og
forstaelse for forskellige metoder og strukturer
i undervisningen”, siger Anders Bondo Chri-
stensen.

headspace er en stor hjelp
Leererformanden er glad for samarbejdet med
headspace:

“headspace er en stor hj=lp. Vi kan ikke lose
det hele ude péa skolerne, men vi kan hviske

den elev, som er udfordret, headspace 1 oret:
Ga ned og fa hjlp der. Det er en kaeempe
handsresekning”, siger Bondo og fortseetter:

”V1 har brug for hjeelp. Vi har ikke afgangspro-
ver 1 skolen leengere, vi har eksaminer. Men vi
kan ikke leene os tilbage og sige, at det er de
nationale tests skyld. Det er mennesker, vi har
med at gare, og vi skal gore det sa godt, vi kan;
det kraever ny viden”.

Samarbejdet mellem Det Sociale Netveerk,
NUBU og Danmarks Laererforening er det
forste af sin art. Anders Bondo Christensen
forstiller sig, at det ikke bliver det sidste. Et
andet kunne veere et samarbejde med
Autismeforeningen om hele inklusionsdags-
ordenen.



QPRUST

Oprust var et initiativ, som skulle opbygge og forbedre unge parerendes
mentale og fysiske overskud. Gennem gruppesamtaler, individuelle
samtaler og idreet. Forlebene gav 15 til 18-arige en mulighed for at laere
sig selv bedre at kende, kende egne graenser og potentialer.

Oprust samlede unge parerende til en psykisk sarbar foraelder eller
seskende frem til 2016. Oprust etablerede grupper, som modtes en til
to gange ugentligt igennem et halvt ar med en idraetsinstrukter og en
sundhedsvejleder.

Partnere

Hvilken rolle har civilsamfundet
og frivillige?

Laila Walther, direkter LMS, Landsforeningen mod spise-
forstyrrelser og selvskade:

Frivillige er sa meget mere end ekstra haender. Frivillige giver omsorg, med-
menneskelighed, rollemodeller, politisk aktivisme, vildskab. Intet giver sa
meget hab 1 en sveer situation som et menneske, der tor fortaelle om sin egen
rejse. Uanset om det er sygdom eller sociale problemer. Civilsamfundet er en
pleonasme. Det man pé norsk kalder “smor pa flesk”. Det burde bare kaldes
samfundet. Hvor staten regulerer vores rammer, og hvor den private sektor
seelger os ting, sa er civilsamfundet det, der giver livet mening og vaerdi.

2017
Anbefalinger til ungestrategi

21 organisationer og foreninger udarbejder sammen
anbefalinger til, hvordan Danmark skal handtere
mentale helbredsproblemer scerligt blandt born og
unge. Rapporten ’Flere born og unge skal leve et liv
med et godt mentalt helbred’ udkommer i 2018.
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Universitet.

Frivillige

Laura Ferbing

25 ar. Frivillig i headspace Gentofte.
Bachelor i Erhvervsgkonomi & Psykologi, studerer
til kandidat i Peedagogisk Psykologi pa Aarhus

Vierien samtale pa den unges premisser, sa vi
skal tale om det, den unge vil tale om. Méden, man
sporger ind pa, er ved hjeelp af nysgerrighed.

Vi giver ikke rad om, at nu skal de gore det og det, men vi finder i feellesskab

losninger, der fungerer for dem.

Den storste motivation for at veere frivillig er, at jeg kan gere en forskel

uden at veere fuldt ud uddannet psykolog. Jeg oplever samtalerne som meget
meningsfulde. Vi folger de unge, de kommer igen og igen, og vi kan folge deres
udvikling. Det er oplevelser, som giver mig en god folelse indeni. Det kan veere
sma opgaver og méal, som de unge skal na for at fa det bedre. Det kan veere at
bringe dem ud af deres comfort zone og fa gjort noget ved deres problemer.

Jeg kunne godt teenke mig at arbejde med at radgive bern og unge. Jeg arbej-
der ogsa som frivillig i Falck Healthcares Psykologiske Radgivningscenter.
Hos headspace far jeg erfaring i face-to-face radgivningsarbejde i samtalen
overfor et andet menneske og med den naere kontakt.

2017
Analyse fra
Okonomer Uden Grecenser
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Okonomer Uden Greenser sldar i en ana-
lyse fast, at for hver krone, der bliver
investeret 1 et gennemsnitligt headspa-
ce-center er der et samfundsokonomisk
afkast pd syv kroner efter en femdrig
periode. Analysen bliver preesenteret for
Odense-borgmester Peter Rahbeek Juel
(S) (til venstre), daveerende socialmini-
ster Mai Mercado (K) og formand for
Psykiatri- og Socialudvalget i Region
Syddanmark, Theis Mathiasen (DF).

2018
headspace abner
i Fredericia



Netvaerk

med en sterk stemme

PsykiatriNetveerket er et samarbejde mellem 15 organisationer. Feelles
er, at de er organisationer baret af frivillige.

Organisationerne i PsykiatriNetveerket har
hver deres sag at keempe for og samarbejder
om centrale temaer som fx en bedre psykiatri
og recovery, ligesom de sammen arrangerer
det arlige Psykiatritopmede.

Jessy Mikkelsen, som er daglig leder for Start-
linjen, har veeret med siden netveaerkets spaede
start 1 2009.

”Alle med en frivillig NGO-tilgang var sam-
let. Spergsmalet var jo sd, hvordan skulle det
fungere?”, husker Jessy Mikkelsen:

”Jeg synes, at det er stort, at vi har lavet top-
meder. Vi har sat os sammen for at fi omradet
pa dagsordenen og spurgt os selv: Hvilke ting
treenger sig pa? Dem, det drejer sig om, har faet
en stemme, og vi har fiet politikerne 1 tale”.

ANGs:
@@‘D foreningen

SIND

Om samme bord

Startlinjen er en af de mindre organisationer
i PsykiatriNetvaerket ligesom Skizofrenifor-
eningen, hvor Holger Steinrud er formand.
Han har veeret med de seneste tre ar, og han
er ogsa glad for samarbejdet. Han fremhaever
Psykiatritopmedet som en succes med feelles
tilretteleeggelse, hvor alle kan byde ind og bli-
ver taget seriest 1 veegtning og prioritering af
temaer til topmedet. Holger Steinrud mener,
at samarbejdet i PsykiatriNetvaerket er en
fordel for iseer de sma foreninger.

”PsykiatriNetveerket betyder, at man er med
omkring bordet sammen med de tunge drenge,
men jeg kunne godt teenke mig at blive inddra-
get noget mere, fx nar regeringen kommer med
en psykiatriplan”, siger Holger Steinrud.

BEDRE PSYKIATRI

- landsforeningen for parorende

DEPRESSIONSFORENINGEN



Hos Startlinjen mener Jessy Mikkelsen, at
netveaerkets store styrke er, at organisationer-
ne tilsammen skaber en helhed:

”Vi keemper hver isaer for at fa sat temaer pa

dagsordenen. Tilsammen sikrer vi dermed en
helhed, og at alle hjerner af psykiatrien bliver
gaet efter i sammene”.

"For Startlinjen er det vigtigt at fa den sociale
dimension pa dagsordenen fx muligheden for
at indga 1 feellesskaber. Vores fokus er bredere
end en diagnose. Vi er optagede af, hvordan
man kan f4 livskvalitet i en sarbar situation”,
siger Jessy Mikkelsen som et eksempel p4,
hvordan organisationerne byder ind pa forskel-
lig vis 1 netveerkets arbejde.

En magtfaktor

Holger Steinrud repraesenterer med egne ord
den tunge del af psykiatrien — skizofreni er

E= FOUNTAIN HOUSE
E=l K@BENHAVN

Livslinien @@

Foreningen

o
Netvaerket

sammen med bipolar lidelse og depression ogsa
den dyre del.

”Vi far tit at vide, at nu skal vi ikke stramme
den for meget. Men de planer, der er kommet
for psykiatrien de seneste ar, er alle sammen
elendige og meget overordnede. Det er et tyndt
lag leverpostej”, siger Holger Steinrud og op-
fordrer til et teettere samarbejde:

"Netveerket samler psykiatriforeningerne.
Politisk er vi en enhed, og vi er en magtfaktor.
Det skal vi thukomme”, siger formanden for
Skizofreniforeningen.

LMS - Landsforeningen mod
spiseforstyrrelser og selvskade

' Skizofreniforeningen

Dgd i psykiatrien

irtfinjen

aler med retning

L QUTSIDEREN |

Det Sociale Netvaerk
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fro,fanker & trivsel

Hele 53 % af unge, der har deltaget 1 mindUs workshop og undervis-
ningsforleb, har oplevet psykisk sarbarhed. I konfirmandaret 2018/2019
har eftersporgslen pd mindU vaeret hgjere end nogensinde, og projektet
har deltaget i konfirmationsundervisning 143 gange og modt 2.400 unge
konfirmandaspiranter med undervisning, der saetter fokus pa psykisk
sarbarhed og mental trivsel.

12018/2019 deekkede undervisningen seks stifter og fra 2019 har mindU
faet mulighed for at vokse sig endnu storre, da de gode resultater i slut-
ningen af 2018 fik de fire fonde Ole Kirk’s Fond, Kebmand Herman Sal-
lings Fond, KG Fonden og Ernst Og Vibeke Husmans Fond til at stette
udbredelsen af mindU til endnu tre stifter og dermed gore initiativet blot
et stift fra at veere landsdeekkende.

Og det er alvorlige temaer, de unge bokser med. Fx angiver flere end
forventet, at de i mindre grad eller slet ikke har nogen at tale med, hvis de
oplever at have det svaert. Naesten hver femte pige foler, at hun ikke har
nogen at tale med, mens lidt feerre — 15 % — af drengene har den samme
folelse.

e N s ' e 4 Lars Lokke Rasmussen

Q{.nr.'. ﬁ.‘kae P@ - 0g Mette Frederiksen

- ‘ * pa besog i Det Sociale

Netveerk / headspace
Danmarks telt pa
Folkemodet pa Bornholm,
hvor de fejrede Poul
Nyrup Rasmussens
75-ars fodselsdag.

Foto: Mads Nissen/Ritzau Scanpix

2018
Folkemodet pa
Bornholm
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Kom Trygt Ud

Hvad ger man, nar fysikken eller psyken speender ben for at komme ud 1
et fzellesskab? De problemstillinger har Det Sociale Netveerk sat fokus pa
i samarbejde med Kobenhavns Kommunes Socialforvaltning. Deltagerne
iinitiativet "Kom Trygt Ud” er borgere 1 hjemmeplejen, der pa grund af
handicap, misbrug eller psykosociale problemer oplever ensomhed og
onsker kontakt til andre mennesker. De modes en gang om ugen til social
motion, hvor fokus forst og fremmest er feellesskabet. Kebenhavns Kom-
mune har siden december 2017 viderefort Kom Trygt Ud.

“Det Sociale Netvcerk har de sidste 10 ar brudt
mange af de fordomme og tabuer, der har eksi-
steret om sindslidende i Danmark. Konsekvent
har I talt mennesker med sindslidelser op. I har
bdde taget den konstruktive kritiske samtale med
magthaverne og insisteret pa losninger og hdbet.
Samtidig med at I har veeret stemme for dem,
hvis stemme ikke blev hort. Som psykiatrisk
sygeplejerske, parorende og tidligere psykiatri
ordforer kan jeg skrive under pd, at psykiatrien
aldrig var blevet sat sa hojt pa dagsordenen
uden jer: de utreettelige ildsjeele fra Det Sociale
Netveerk. Aldrig”!

Ozlem Cekic
brobygger, forfatter og
samfundsdebatter m.m.

2018
Satspuljepartierne
bevilliger 57 millioner
Satspuljepartierne bevilliger 57

millioner kroner til nye headspa-
ce-centre i perioden 2019-2022. -




Efterlysning:

en ambitigs plan for psykiatrien

Organisationer pa psykiatriomradet kraever at blive inviteret med til

de fremtidige droeftelser om en 10-ars handleplan for psykiatrien.

”Henover arene er der sagt mange gode ting, men
vl er gang pa gang blevet skuffet”. Sddan siger
Morten Thomsen, initiativtager til Livslinien

og medstifter af Det Sociale Netveerk.

Han er ikke i tvivl: Psykiatrien skal have en ambi-
tigs 10-ars handleplan, som udsattes for en arlig
redegorelse med status og debat i Folketinget:

"I dag er psykiatrien hensat til debat i et
udvalg eller hos ministeren. Det sendrer ikke
noget. Vi skal i stedet have en arlig, reelt for-
pligtende debat om psykiatrien i Folketinget.
Der skal flere penge til, og de skal fordeles pa
finansloven i stedet for puljer, som konstant
skifter fokus”, siger Morten Thomsen. Han
stiftede Livslinien 1 1994 og har siden vaeret
dybt engageret 1 udviklingen pa psykiatriom-
radet. Hans korte opsummering af behovene er
flere penge, flere senge og bedre forebyggelse.
Og sa en langsigtet strategi:

”Satspuljen har faet flere penge, men der er
sparet lige sa meget pa psykiatriomradet. Det
er forst nu med den seneste valgkamp, at en
10-ars handleplan er kommet pa tale. Det er
nye og gode takter”.
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Vak med fordomme
Knud Kristensen, formand for SIND, efterlyser
handling:

”Siden 2001 er der kommet 69 % flere patien-
ter men kun tilfort 32 % flere penge. Systemet
er udsultet, og der mangler penge”. SIND-for-
manden mener, at de seneste 10 ar har betydet
mere dbenhed om psykiske lidelser fx stress og
depression: "Det har betydet uendeligt meget,
at Poul blev sé synlig, og at vi kan bruge hans
personlige historie”.

"Men der er jo fortsat ingen, der dbent siger:
”Jeg lider af skizofreni”. Sa jo, der er mere
abenhed, men der er langt igen”, siger Knud
Kristensen, hvis egen vej ind i SIND er som far
til to senner, der lider af skizofreni. Den ene
har taget sit eget liv.

Knud Kristensen mener, at 4benhed er det
vigtigste, fordi malet er inklusion af menne-
sker med psykiske lidelser. Han refererer en
samtale med en psykisk sarbar, der har faet
et fleksjob 1 IT-branchen. Han kunne skrive
under pa det rummelige arbejdsmarked, for
som han ironisk sagde:
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"Jeg sidder altid alene i frokoststuen. S4 jo,
der er masser af plads pa arbejdsmarkedet”.

”Fordommene bliver mindre og feerre, jo taet-
tere pd du har psykisk sygdom, lidelse eller
sarbarhed. Sa vi skal fortseette med at nedbry-
de fordommene”, siger Knud Kristensen.

Tag rapporten op af skuffen
Samarbejdet 1 PsykiatriNetveaerket sikrede,
at bade brugere og parerende fik plads, da
daveerende sundhedsminister Astrid Krag i
2012 nedsatte Regeringens Psykiatriudvalg.
Landsforeningen af nuveerende og tidligere

Psykiatribrugere - LAP, Landsforeningen for
parerende - Bedre Psykiatri samt SIND og
Det Sociale Netveerk fik fire af de 21 pladser
i udvalget. Resultatet var 1 oktober 2013 en
godt 280 siders rapport: "’En moderne, dben
og inkluderende indsats for mennesker med
psykiske lidelser”.

“Det har haft en enorm betydning, at vii
feellesskab har vaeret staerke nok til at sikre,

at vi far repraesentanter ind, nar der skal laves
handleplaner. Vi har forméet at fa indfly-

delse pa den politiske dagsorden og er i hoj
grad blevet et kraftigere talerer for de mange
tusinder af mennesker, som vi tilsammen
repraesenterer”, siger Jessy Mikkelsen om de
frivillighdrne organisationers samarbejde 1
PsykiatriNetveerket. Jessy Mikkelsen er daglig
leder af Startlinjen.

Knud Kristensen er enig og har en kommende
10-4rs plan for psykiatrien for oje:

”Nu skal vi inviteres med ind omkring bordet
igen for at lave 10-ars handleplanen. Nar psy-
kisk sygdom skal behandles, sa er det biologi-
ske, det terapeutiske og det sociale ligeveerdige
dele. Medicin ger det ikke alene. Vi kan kun
lykkes via et mix. Og selvom det nok ikke
lykkes at nedbryde siloerne mellem sundheds-,
social- og beskaftigelsessystemerne, sa skal vi
i det mindste sla nogle store huller, sa de kan
kigge ind til hinanden”.

2018
Det Sociale Netveerk er med
til at starte Alliancen for
anbragte born og unge.
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Partnere

Hwvilken rolle har civilsamfundet
og frivillige?

Troels Boldt Remer, landsformand for Ungdommens
Rade Kors:

“Jeg har fortalt alle, at du kommer!”. Det var det forste, den indsatte fortalte
mig, da jeg tradte ind 1 Horsered Statsfeengsel for at hjeelpe ham med hans
fysikeksamen som frivillig studiestotte. Forst fattede jeg ikke helt, hvorfor han
var si begejstret. Jeg var jo bare hoppet op pa min cykel og kom for at tale med
ham om elektromagnetisme. Men efter vi havde snakket sammen et par timer,
gik det op for mig, hvorfor det betod si meget for ham. Jeg kunne jo bare have
ladet veer’ med at komme. Jeg var der, fordi jeg havde lyst — fordi jeg troede
pa, at han havde en fremtid - noget at leere mig og noget at leere af mig. At

jeg gjorde det frivilligt var et tegn for ham p4, at ikke alle udenfor feengslets
mure havde vendt ham ryggen. Det var ikke bare et system, der kom — det var
et menneske, der ville ham. Det er dét, som det frivillige, civilsamfundet, det
menneskelige kan gore.

Designeren Birgitte Herskind
stotter headspace med
t-shirten Stop Self Shaming
broderet pa. Alt overskud

fra salg af t-shirten gar til
headspace. Herskind
indstilles til Alt for Damernes
pris Guldknappen.

2018
T-shirten
Stop Self Shaming
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Fodbold, feellesskab og trivsel

Kun cirka hver syvende unge, som gar til idraet, har oplevet, at der bliver
talt om konsekvenserne af mobning, og omkring hver tiende er stoppet
til idraet pa grund af mistrivsel. Det viser en undersogelse fra Mary
Fonden af born fra 3. til 6. klasse. Det er alt for mange, mener partnerne
bag Brug Bolden: Det Sociale Netvaerk, Total, Det Obelske Familiefond
og tre fodboldklubber: EfB, KB og AaB.

Brug Bolden skal oge 13-18-arige drenges robusthed og mentale trivsel.
Det er malet at forebygge ensomhed og mistrivsel hos de unge spillere,
skabe storre abenhed om mentale problemer i klubberne og bidrage til
en positiv kulturforandring med fokus pa mental trivsel. Midlerne er
bl.a. workshops og temamader for spillere, foreeldre, treenere og holdle-
dere.

Brug Bolden er tilstede i1 fodboldklubberne med en lokal koordinator,
som stotter klubberne i at definere det naermere indhold 1 projektet, lige-
som koordinatoren star klar til at tage en snak om de svere ting og veere
et direkte link til headspace lokalt.

Initiativet forventes at kore frem til juni 2020.

2018
Initiativer med i
Regeringens
psykiatriudspil

Flere af Det Sociale Netvcerks initiati-
ver er med i Regeringens psykiatriud-
spil, som preesenteres af blandt andre
davceerende statsminister Lars Lokke

Rasmussen, sundhedsminister Ellen

Trane Norby (V) og borne- og social- _—
minister Mai Mercado (K).
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Bestyrelsen i DSN

Benedikte Kizer,
formand og borgmester
1 Helsingor Kommune

Poul Nyrup Rasmussen,
stifter af Det Sociale
Netveaerk og protektor

Anders Lynge Madsen,
tidligere direktor
i Socialministeriet

Anja Fonseca,
pressechef 1 DMI

Da jeg blev opfordret til at indga i bestyrel-
sen, svarede jeg uden toven ja tak, fordi Det
Sociale Netveerk scetter fokus pa nedvendig-
heden af at bryde den stigmatisering, som
sa mange psykisk syge oplever og som forer
isolation og ensomhed med sig. Jeg forsoger
med mit kendskab til psykisk sygdom pa
neert hold, kombineret med erfaringerne fra
mit mangearige virke indenfor centralad-
ministrationen at bidrage til Netvcerkets
arbejde. De mange frivilliges engagement
far mig til virkelig at hdabe — og tro — pad, at
vi sammen vil rykke virkeligheden derhen,
hvor mennesker med psykiske lidelser kan
opleve en bedre tilvcerelse.

Anders Lynge Madsen

Jeg er med i bestyrelsen for Det Sociale
Netveerk i habet om, at mine erfaringer
med psykisk sarbarhed kan bruges kon-
struktivt og gore noget godt for andre.

Jeg tror, at nar man selv har oplevet et
smertefuldt indre liv, sa far man et scerligt
blik for andres sarbarhed, som kan veere
brugbart, ndr vi keemper for at forebygge,
at sd mange unge mennesker mistrives. Jo
mere vi tor tale om, at livet IKKE altid er
perfekt, desto mere kan det forhdbentligt
smitte af pa andre.

Anja Fonseca

2019
headspace abner i
Lyngby-Taarbecek



Kigge Hvid, Mads Thyregod,
grundleegger af naestformand og advokat
virksomheden INDEX: hos Thyregod Advokater

Design to Improve Life

Kim Rud-Petersen,
tidligere koncerndirektor
i Gjensidige Forsikring

Bent Madsen,
administrerende direktor
i BL - Danmarks Almene
Boliger

Jeg er med i bestyrelsen, fordi jeg ved,
hvor slemt det kan veere, nar man har det
skidt, og jeg synes, det er afgorende vigtigt
bdde for personen og samfundet, at vi gor,
hvad vi kan for at hjeelpe, nar mennesker
har ondt i sjeelen. I bestyrelsen bruger jeg
min viden om, hvordan man driver en
nonprofitorganisation, om fundraising og
om governance til at styrke netveerket. Det
er vigtigt for mig, at der er orden i tingene,
for s kan vi koncentrere os om at hjcelpe
dem, vi skal hjeelpe.

Kigge Hvid
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Som far til mine dotre har jeg selv set,
hvor mange udfordringer ungdommen har
i dagens samfund. Her synes jeg, at Det
Sociale Netveerk og headspace har et fan-
tastisk fokus, og jeg breender for at veere
med til at gore en forskel. Samtidig er det
en meget kompetent bestyrelse, som jeg
kan lcere en masse af, og hdber, at jeg kan
bidrage med min erfaring fra det private
erhveruvsliv for at sikre endnu bedre mulig-
heder for at hjeelpe i hele landet.

Kim Rud-Petersen




o [ 4

I initiativet Unge Pa Vej besager frivillige, som selv har oplevet at have
det sveert og veere psykisk sarbare, ungdomsuddannelser og videregaende
uddannelser for at tale om at have det sveert og mistrives. For det er okay
ikke at have det godt — og vigtigt at tale om problemerne, for de vokser
sig for store.

Rejseholdet af frivillige unge taler om at tackle sveere folelser, om hvor
man kan sege hjeelp og om, hvad det egentlig vil sige at vaere psykisk
sarbar.

Erfaringerne fra Det Sociale Netveerks store kontakt med unge viser,

at mange har sveert ved at tackle folelser som usikkerhed, ensomhed,
mindreveerd, stress, preestationsangst og lignende. Derfor er vi nedt til at
tale om det.

Vinderen af Borsens
investordyst Lars Jor-
gen Rasmussen donerer
i samrad med sine
dotre sin gevinst pa
91.225.000 kroner til
headspace chatten.
De fejrer her sammen
med direktor for

Det Sociale Netveerk /
headspace Danmark,
Trine Hammershaoy.

==\ Januar-2019

INVESTORDYSTEN 2018
'HEADSPACE’

91.225,00 DKK

2019
Vinderen af Borsens
investordyst donerer til
headspace

2019
Copenhell donerer
overskud til headspace

- e @@
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TrustU

TrustU er headspaces samarbejde med skoler om at etablere skilsmisse-
grupper for elever i 6. - 9. klasse. Formalet er at give bornene et fortrolig-
hedsrum til at snakke om de tanker og folelser, deres foraeldres skilsmis-
se sztter 1 gang. Erfaringerne viser, at bernene i skilsmissegrupperne
oplever det som en lettelse at kunne tale frit uden at frygte, at de sarer
deres foreeldre. De erfarer, at andre born og unge ogsa oplever de samme
ting i lebet af foraeldrenes skilsmisse. Og endelig giver det bernene mulig-
hed for at leere af hinanden.

“Hjertelig tillykke med jubileeet! Igennem 10
ar har I leveret et enestdende bidrag til vores
feelles mal om at nedbryde fordomme og ta-
buer i forhold til psykisk sdarbare. Samtidig
er I en markant stemme, som alle pa tvcers af
partierne lytter til. I har min storste respekt,
og jeg ser frem til det fortsatte samarbejde”.

Sophie Lohde (V),
medlem af Folketinget

2020
Det Sociale Netveerk abner
headspace-centre i samarbejde
med Gladsaxe, Slagelse, Arhus
og Frederiksberg kommuner

2019
headspace abner
i Hjorring
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En ny vej frem
Af Benedikte Kicer

Det Sociale Netveaerk vil skabe en ny, tredje vej. Vi vil udfylde
de huller, hvor mennesker falder igennem, og vi vil tage del 1
velfeerdssamfundets videre udvikling. Sa kort kan det siges.

Nar man her har leest om de forste ti ar af vores organisations
historie, er man ikke i tvivl: Det Sociale Netvaerk har veeret
med til at skabe en ny vej frem, hvor vi bade i det store og det
lille feellesskab stiller op og giver noget tilbage. Uanset hvor
man slar ned, sa handler det for mig at se om personligt ansvar
og samfundssind.

Vores mange frivillige er rygraden i alt, hvad vi foretager os.
Vores frivillige repraesenterer et bredt udsnit af Danmark — vi
har unge, ®ldre, fagprofessionelle og mange flere, ligesom vi
har frivillige, der selv har haft psykisk sarbarhed teet pa i livet,
og som stiller op for at give noget tilbage. Frivillige vil ud over
marken, og deres indsats skal give mening. De teenker stort og
kreativt, og de handler hurtigt. Det Sociale Netveerk ville intet
veere uden dem. Samtidig har vi med headspace-metoden vist,
at frivillighed kan professionaliseres, sa det ikke kun bliver den
enkeltes gode vilje, men ogsa et faelles vaerdigrundlag, et men-
neskesyn og en forstédelsesramme, som driver vores ungeradgiv-
ning frem. Det vil jeg gerne veere med til at udvikle og brede ud
til flere omrader.

Da vi for nylig atholdte det 11. Psykiatritopmede var det under
overskriften "Hvert menneske teeller’. Det er netop vores DNA:
et holistisk grundsyn, som betyder, at vi skal forholde os til
hvert eneste menneske. Det skinner igennem alt, hvad vi laver:
projekter og initiativer, som er med til at udvikle velfserdssam-
fundet.
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Det Sociale Netvaerk har forenet mange kreefter og kastet lys pa
psykiatriomradet gennem samarbejde og malrettet, teet dialog
med det politiske system. Psykiatrien skal frem pa den politiske
dagsorden, sa det gar hurtigere med at skabe samarbejde og en
ny retning sammen. Vi skal have den 10-ars plan, der for alvor
vil vise, at vi som samfund tager psykiatrien alvorligt, og at vi
investerer langsigtet og klogt. Jeg er altid lidt bange for planer
og strategier, hvis de bliver til pa bekostning af dynamikken.

Sa ja, vi skal have en plan, og vi skal arbejde strategisk, men
planen ma ikke stivne. Den skal vaere dynamisk, sa vi lebende
kan andre péa tingene og folge med tiden, sddan som det ogsa
efterlyses af andre ildsjeele pa siderne i denne bog.

Selv den bedste psykiatriplan kan ikke fungere, hvis vi blot ven-
ter til de unge bliver syge nok til indleeggelse. Psykiatriplanen
skal sikre, at Danmark kan tilbyde et af de bedste behandler-
systemer i verden, men pointen i alt vores arbejde i Det Sociale
Netveerk er, at de forebyggende initiativer — som fx headspace
— skal udvikle sig ligesa staerkt. For det forebyggende arbejde
er det hvilested, den platform, som den sarbare kan sta af pa,
inden en nedtur sluger ham eller hende helt. Uden forebyggelse
vil den etablerede psykiatri ganske enkelt bryde sammen. Jeg
er langt fra den forste, der siger det, men vi kan ikke betragte
psykiatrien som et isoleret omrade. Tveertimod. Hvis vi kan
undg4, at flere unge falder ud, vil det ogsa spare samfundet for
milliarder, som vi i stedet kan bruge pa velfszerd. Dermed bliver
investering i forebyggelse en selvsteendig mulighed for at inve-
stere 1 det ovrige velfeerdssamfund, fx uddannelse og sundhed.
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